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Existenzgrundung —
Motor fur Wachstum, Wandel
und Wettbewerb

Auf der Homepage - existenzgruendung.hessen.de
sowie bei den angegebenen Kontaktstellen finden sich weitere wertvolle
Informationen.
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Alles fur einen
guten Start

Sie Uberlegen, sich selbststandig zu machen?
Diesen Gedanken finden wir gut! Und weil
dieser Enthusiasmus Unterstutzung verdient,
mochte Ihnen das Land Hessen bei lhrem
Vorhaben mit Rat und Tat zur Seite stehen.

1.1 Bereiten Sie sich gut vor!
Die Bestandsaufnahme

Diese Broschiire unterstiitzt Sie vom ersten Schritt
an auf dem Weg zur Selbststandigkeit. Sie versteht
sich als informativer Begleiter und zeigt lhnen wie
eine Landkarte alles auf, was auf Sie zukommen
kann.

Sie ermdglicht Ihnen somit eine sehr gute Vorbe-
reitung auf anstehende Entscheidungen.

Damit aber nicht genug: Es gibt sicherlich einige
Punkte, an die Sie noch nicht gedacht haben, weil
sie lhnen gar nicht bekannt waren. Deswegen
haben wir lhnen viel Sucharbeit abgenommen und
zum Beispiel Kontaktdaten von wichtigen Institu-
tionen zusammengetragen und phasenbezogen
aufbereitet.

Naturlich existieren gewisse Eckpfeiler, an denen
es nichts zu ritteln gibt. Um ein Geschaft erfolg-
reich zu griinden und zu filhren, muss es beispiels-
weise einen konkreten Bedarf befriedigen kénnen.
Daher ist es wichtig, sich erst einmal ganz grund-
satzlich klar zu werden, welche Art von Geschaft

die eigenen Fahigkeiten und Vorlieben am besten
mit den Marktbedurfnissen in Einklang bringt.
Hier liefert die Broschiire wertvolle DenkanstdRRe
in Form von praktischen Checklisten.

Jeder Griinder hat eine eigene Idee und weil},
was ihn besonders macht und aus der Masse seiner
Mitbewerber herausheben soll. Um das Vorhaben
durchzufiihren, ist dafir, je nach Branche und Ge-
schaftszweck, ein unterschiedlicher Aufwand nétig.
Als Erstes gilt es, diesen abzuschatzen und friih-
zeitig die notwendigen Informationen zu erhalten,
damit wichtige Entscheidungen getroffen werden
koénnen.

In diesem Sinne wiinschen wir Ihnen eine erkennt-
nisreiche Lektire!

Unterscheidung nach dem
Grundungsaufwand

Bei so vielfaltigen Griindungsmadglichkeiten fallt es
einem schwer, sich zurechtzufinden. Jede Griin-
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dung ist individuell und von ihrem Griinder ge-
pragt, aber trotzdem gibt es gentigend Gemein-
samkeiten mit anderen, aus denen man Lehren
ziehen kann.

Eine Ordnung bietet der Blick auf den Griindungs-
aufwand. Kann viel auf Standards zurlickgegriffen
werden? Oder gilt es, fur jeden Schritt eine indivi-
duelle Lésung zu suchen? Diese Broschire unter-
scheidet zwischen den ,klassischen Griindungen*
und den ,technologisch orientierten Griindun-

gen‘.

Klassische Griindungen

Wie der Begriff ,klassische Griindungen“ schon
vermuten lasst, handelt es sich hierbei um die-
jenigen Grindungsformen, welche am meisten
verbreitet sind. Es miissen verschiedene Schritte
bei der Griindung gegangen werden. Der Griinder
muss sich dieser annehmen, sie anpassen und ver-
bessern, um fiir sich die beste Lésung zu finden. In
diese Gruppe gehoren die Ein-Personen- und die
Kleinstgrindung. Sie erfolgen meist, um auf einem
bestimmten regionalen Gebiet tatig zu werden.
Eben diese lokalen Méarkte sind es, die eine Saule
fur die wirtschaftliche Entwicklung des Landes bil-
den. Deshalb liegen diese Grindungen dem Land
Hessen besonders am Herzen. In Hessen sind uber
300.000 Betriebe ansassig. Gut 90 % davon haben
zwischen null (sind also Einzelunternehmer) und
neun sozialversicherungspflichtige Beschaftigte.
Hierunter fallen u. a. Betriebe aus dem Bereich
des Handels, des Gastgewerbes, der Dienst-
leistungen oder die Freiberufler. Und auch ein
bestehendes Unternehmen zu (ibernehmen, bietet
die Méglichkeit eigene unternehmerische Ideen
umzusetzen und Verantwortung zu tbernehmen.
Und so werden auch Arbeitsplatze erhalten sowie
unternehmerisches Know-How erhalten und weiter
ausgebaut.

Allen Bereichen ist gemeinsam,
dass auf ihnen der Fokus des

mittelstandspolitischen
Interesses der Hessischen
Landesregierung liegt.

Allen Bereichen ist gemeinsam, dass auf ihnen der
Fokus des mittelstandspolitischen Interesses der
Hessischen Landesregierung liegt. Denn erfolgrei-
che Betriebe schaffen Arbeitsplatze und sichern
vorhandene.

Technologisch orientierte Griindungen

Die technologisch orientierten Grindungen
haben gemeinsam, dass zu ihrer Durchfiihrung alle
Fragen der ,klassischen Griindung“ anfallen, aber
zusatzlich noch viele weitere Faktoren beachtet
werden mussen. Hierunter fallt vor allem der
Bedarf an einer groReren Anschubfinanzierung,
die beispielsweise durch einen Beteiligungsgeber
gedeckt werden kann. Diese Unternehmen zeigen
haufig zudem ein Gberdurchschnittlich schnelles
Wachstum. Dies ist auch unbedingt notwendig, da
viele dieser Firmen Uber ein so spezielles Wissen
verfligen, dass sie dadurch Marktfihrer werden
kdénnen.

Auch ist ein weiteres Kennzeichen dieser Griindun-
gen der starke Personalbedarf an hochqualifizier-
ten Mitarbeitern. Bei Fragen aus diesem Bereich
sind deswegen die Hochschulen wertvolle
Ansprechpartner.

TechQuartier in Frankfurt

Das TechQuartier im Herzen Frankfurts bietet
ambitionierten Griindern und Startups ein inspi-
rierendes Umfeld, in dem die Technologien und
Geschaftsmodelle von morgen entstehen. Auf
mehreren Etagen des Hochhauses ,,Pollux” finden
sich modernste Arbeits- und Meeting-Raume, Inf-
rastruktur sowie Dialog- und Event-Formate fiir ei-
nen lebendigen Austausch. Im TechQuartier treffen
Griinderteams in der Startphase auf erfolgreiche
Startups in der Wachstumsphase sowie
Innovationsteams etablierter Unternehmen. Mit
seinen namhaften Partnern aus Industrie und
Wissenschaft ist das TechQuartier der optimale
Startpunkt fur die Entwicklung und Ansiedlung

von Startups und Programmen fur Grinder. Jedes
Mitglied im TechQuartier wird sorgfaltig ausge-
wahlt, um hochste Innovations- und Kommunikati-
onsqualitat zu bieten und Impulse fiir ein kreatives,
dynamisches Griinder-Okosystem in Frankfurt
Rhein-Main zu leisten. &



1.2 Mal ganz personlich
lhre Checkliste

Das Unternehmertum bekommt man nicht in die Wiege gelegt.
Vielmehr haben — unabhangig von der GréfRe des Unternehmens —
bestimmte persodnliche Voraussetzungen einen entscheidenden Einfluss
auf eine gelungene und eintragliche Grindung.

Der Startschuss fallt eventuell, weil man merkt, gehender Entschluss beeinflusst nicht nur das eige-
dass man in der bisherigen Laufbahn gentigend ne Leben, sondern haufig in nicht unerheblichem
Fihrungserfahrung und unternehmerisches Know- Mafde ebenso das Umfeld des Griinders. Deshalb
how erworben hat, sodass es fiir eine erfolgreiche ist eine griindliche Priifung und Uberlegung be-
Tatigkeit am Markt an der Zeit ware. Ein derart tief sonders wichtig.

Stellen Sie sich ein paar grundlegende Fragen
und beantworten Sie diese aufrichtig!

Dabei helfen einem auch gerne Freunde, die sich dadurch auszeichnen, dass sie ehrlich sind.

Wird nicht nur aus der Not heraus gegriindet, sondern steht eine echte Uberzeugung hinter der
Geschéaftsidee und den Produkten? Kénnen andere davon begeistert werden?

D Unterstiitzt die Familie das Vorhaben ,Selbststéandigkeit*?
In den ersten Jahren fallt iberdurchschnittlich viel Arbeit an, die mit finanziellen Einschrankungen
einhergeht. Dies kann sich beispielsweise auf die Freizeit- und Urlaubsgestaltung auswirken.

D Steht die bisherige berufliche Tatigkeit zu dem Vorhaben und der Branche, die das neue Tatigkeits-
feld darstellen, in einem konkreten Bezug? Kénnen Erfahrungen eingebracht werden?

D Ist es gesichert, immer auf dem aktuellen fachlichen und kaufmannischen Stand zu sein?
Kdénnen eventuelle Defizite ausgeglichen werden?

Fur Stresssituationen ist eine kdrperliche und geistige Fitness notwendig, um etwa die notwendigen
Prioritdten zur L6ésung eines akuten Problems zu setzen. Besteht diese?

D In der Selbststandigkeit kommen viele ,Nicht-Routine-Tatigkeiten® auf einen zu.
Ist man in der Lage, diese zu stemmen?

Wenn bereits nach Beantwortung dieser kurzen Weitere nitzliche Selbsttests finden Sie unter
Liste einige Zweifel entstehen, sollte das ein Denk- - existenzgruender.de
anstol sein. - gruenderplattform.de. W
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Griindung gegen den Miill

Nach wie vor ist es unser Ziel, hochwertige und
aulRerdem schone Produkte zu entwickeln, fir das
Thema Nachhaltigkeit zu sensibilisieren und einen
wertschatzenden Umgang mit Mensch und Natur
vorzuleben. Diese Zielsetzung war uns Motivation
genug, die SHIFT GmbH im Jahr 2014 zu griinden

und unsere SHIFTPHONES am Markt zu etablieren.

Mithilfe von Crowdfunding-Kampagnen erhielten
wir zu Beginn die erforderliche finanzielle Unter-
stlitzung und sind sehr dankbar dafiir, noch heute
frei von Investoren sein zu kdnnen. Nach wie vor
stlitzen wir unsere Produktentwicklungen auf die
Vorbestellungen unserer Kunden. Die Teilnah-

me an Preisverleihungen und Awards hat es uns
ermoglicht, unsere Produkte weiteren Zielgruppen
vorzustellen und neue Aufmerksamekeit fiir uns und
unsere ldeen und Bemuhungen zu generieren.

Die SHIFT GmbH produziert und vertreibt seit
2014 modulare und reparierbare Smartphones.
SHIFTPHONES werden in Deutschland entwickelt
und in einer eigenen kleinen Technologie-Manu-
faktur im chinesischen Hangzhou endgefertigt.

[0 Praxisbeispiel: Shiftphones aus Falkenberg bei Kassel

Carsten und Samuel Waldeck

Nachhaltigkeit und Fairness stehen im Fokus des
Unternehmens, das ,Sinn- statt Gewinnmaxi-
mierung” fest im Leben und Handeln der Firma
verankert hat.

- shiftphones.com




Griindung im Dienst des Menschen

,Die wichtigsten Aufgaben in meinem selbst
gegriindeten Pflegezentrum sind eine liebevolle
Betreuung und die Rundum-Versorgung unserer
Bewohner. Bei uns steht alles von Beginn an im
Dienst der Menschen, und zwar derjenigen, die
hier leben und derer, die hier arbeiten. So werden
Therapie, soziale Betreuung, medizinische und
spezifische Behandlungspflege auf den einzelnen
Bewohner zugeschnitten und dank guter Vernet-
zung mit zahlreichen Partnern in der Region durch
viele weitere Angebote erganzt.”

Mehr als 20 Jahre lang hat Herbert Fanese Er-
fahrungen in unterschiedlichen Positionen im
Gesundheitswesen gesammelt. Mit der Zeit formte
sich seine Vision von einer eigenen Intensivpflege-
einrichtung, die den ,Menschen im Mittelpunkt*
sieht. Jede Griindung hat ihre Hiirden. Vor allem,
wenn es sich um ein Vorhaben dieser Gré3enord-
nung handelt: Herbert Fanese musste sich auf eine
Vielzahl von Anspruchsgruppen einstellen, neben
den Betroffenen und ihren Familien etwa auf die
Pflegekassen, Interessenvereinigungen, Schnitt-
stellen zur Politik und viele mehr. Hinzu kamen

die ,ganz normalen“ Herausforderungen jedes
Griinders: Wie prasentiere ich mich und mein Pro-
jekt potenziellen Geldgebern oder wie muss ein
Businessplan aussehen? Herbert Fanese hat sich
diese Fragen friihzeitig gestellt und ist im Rah-
men einer geforderten Griindungsberatung Gber
das RKW Hessen von Jorg Glinter, Quadrantus,
unterstitzt worden. Seit Anfang 2019 nimmt das

1 Praxisbeispiel: FachPflegeZentrum Bergstralle (FPZ)

Herbert Fanese, Geschéftsflihrer FPZ

FPZ Bewohner fir vollstationare Intensivpflege auf.
Die Einrichtung bietet mit Blick auf die Ablaufe im
Pflegealltag raumlich beste Arbeitsbedingungen
und kann mit digitalisierter Pflegedokumentation
aufwarten. Den besonderen Stellenwert der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter spiegelt das Personal-
marketing von Herbert Fanese wider. Nach seinem
Motto ,Hiermit bewerbe ich mich bei Ihnen*
dokumentiert der verantwortungsvolle Arbeitgeber
das Bewusstsein, dass zunachst er sich bei den
Fachkraften darstellen muss und nicht umgekehrt.
- fpz-bergstrasse.de

(V.l.) K. Bolduan, RKW Hessen, H. Fanese,
S. Gutzeit, RKW Hessen
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2.1 Das eigene Unternehmen S. 11

Finden Sie die beste
Rechtsform fiir Ihr Unternehmen (i] S. 14




Fur eine

erfolgreiche Zukunft

Unternehmerischer Erfolg basiert auf vielen
Faktoren. Grundsatzlich fallen diese entweder
in den Bereich fachlicher Qualifikation oder in
den der Personlichkeit. So hilft es einem nicht,
wenn man ein wunderschones Hotel in einer
Bilderbuchlage besitzt, aber gleichzeitig der
unfreundlichste Hotelier der Welt ist.

2.1 Setzen Sie Prioritaten!
Das eigene Unternehmen

Niemand sollte glauben, er kénne alles allein und
sei nicht auf die Hilfe anderer angewiesen. Das ge-
sunde Mal} an Vertrauen in die eigene Person darf
auch nicht zur Selbstiiberschatzung flhren. Die
Geschéftsidee kann noch so genial sein, deshalb
stromen die Kunden noch lange nicht in Scharen.

Die unternehmerische Grundeinstellung
Als Geschaftsperson ist man in vielfaltigen Kunden-
beziehungen verflochten. Hinter dieser Erkenntnis
steht: Jeder ist immer gleichzeitig Kunde und
Auftragnehmer. Der Kunde erwartet, dass auf seine
Wiinsche eingegangen wird. Genauso muss der
Auftragnehmer aber davon ausgehen kénnen, dass
er den Kundenwunsch in einer Form erhalt, damit
er ihn auch bestmdglich erflllen kann. Daher ist es
von Vorteil, sich immer in die Position seines

Gegenlbers zu versetzen und zu Uberlegen:

Was wirde ich erwarten, wenn ich diesen Auftrag
bekame? Fir eine effektive Zusammenarbeit, etwa
mit den Banken und mit Partnern auf den Beschaf-
fungsmarkten, muss man stets prazise und zeitnah
kommunizieren. Ein Zulieferer muss grundsatzlich
wissen, welches Produkt in welcher Menge und
Qualitat sein Kunde wann von ihm erwartet. Allein
dieses Wissen beugt schon dem Entstehen teurer
Missverstandnisse vor.

Eine unternehmerische Grundeinstellung bildet
die Basis fiir den Griindungsprozess. Aber es
bedarf vieler Anstrengungen, um dahin zu
kommen, wohin man will.

Jeder Jungunternehmer, der Teil der hessischen
Wirtschaftsstrukturen werden mochte, hat stets

L4ANNMNZ FHOIFYOTO4HT INIT HNd ¢
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einen Kraftaufwand zu meistern. Alle hessischen
Industrie- und Handelskammern (IHKs) sowie
die Handwerkskammern (HWKs) bieten an den
hessischen Standorten ratsuchenden Jungunter-
nehmern Hilfe.

Viele Wege in die Selbststandigkeit

Ein haufiger Grund, warum Grlinder scheitern, ist,
dass sie nicht genug Wert auf Informationsgewin-
nung und -weitergabe durch aktives Netzwerken
legen. Auf der Ebene von Griinderwettbewerben
erfolgt eine Bewertung der eigenen Geschaftsidee.
Fachleute aus Theorie und Praxis beschaftigen sich
mit dem Griindungsvorhaben und geben ihr Feed-
back ab. Eine erfolgreiche Teilnahme bringt somit
nicht nur den Gewinn des Preises mit sich. Gleich-
zeitig wird der Firmenname bei potenziellen Kun-
den oder Lieferanten bekannt. Im Adressteil dieser
Broschiire findet sich eine Auflistung hessenweiter
Wettbewerbe. Auch sind die zustandigen Kam-
mern die richtigen Ansprechpartner, wenn es um
Informationen bezuglich lokaler Initiativen geht.

Wenn bereits viel Zeit und Energie im Projekt
~Selbststandigkeit” steckt, kann trotzdem der
Punkt kommen, dass sich mehr auf der Negativ-
als auf der Positivseite befindet. Nun sollte man
sich selbstkritisch fragen, ob man wirklich durch-
starten will oder besser eine Verschiebung auf
einen spateren Zeitpunkt oder womoglich die
Einstellung des Vorhabens geboten ist.

Mehr als nur ein Weg fihrt in die Selbststandig-
keit. Und alle weisen Eigenheiten auf, welche es
zu beachten gibt. Die Spezifikationen treten einmal
mehr und einmal weniger in den Vordergrund.
Wichtig ist es, ihnen Bedeutung zu schenken.

Nun sollte man sich selbstkritisch
fragen, ob man wirklich
durchstarten will oder besser
eine Verschiebung auf einen
spateren Zeitpunkt oder
womaoglich die Einstellung des
Vorhabens geboten ist.

Deshalb findet sich hier eine Darstellung der
Konstellationen, welche haufig in der Praxis anzu-
treffen sind. Sie soll helfen, die richtigen Prioritaten
im Grlndungsprozess zu setzen.

Vielen Grindungen geht eine abhéngige Beschaf-
tigung voraus. Diese Konstellation bringt einige
Vorteile mit sich. Dazu gehort unter anderem die

Es ist daher in diesem Fall
besonders wichtig, tiber
das eigene Alleinstellungs-
merkmal nachzudenken:
Was ist das Einzigartige
an meinem Produkt?

Was unterscheidet die
neue Firma von den
Wettbewerbern?

Schaffung des finanziellen Polsters, das nétig ist,
um die Anlaufphase zu Uberstehen.

Vorausgesetzt, man mdchte auf dem gleichen
Sektor wie sein ehemaliger Arbeitgeber tatig sein,
existieren bereits Verbindungen zu Lieferanten und
Kunden. Aber genau hier liegt eine Schwierigkeit.
Wer besitzt die Kundenbindung? Sind die Kunden
auf die Person des Griinders fixiert und gehen
daher mit ihm oder bleiben sie bei der alten Fir-
ma? In keinem Fall wird es dem Chef gefallen. Er
verliert nicht nur einen wertvollen Mitarbeiter, der
so gut ist, dass er sein eigenes Geschaft betreiben
kann, sondern er muss ebenfalls auf Einnahmen
durch abwandernde Kunden verzichten. Des Wei-
teren stellt sich fur den Grunder die Frage, ob die
Lieferanten auch die gleichen Konditionen gewah-
ren, wenn sie mit einer Firma zusammenarbeiten,
welche sich noch nicht am Markt platziert hat.

Es ist daher in diesem Fall besonders wichtig, Uber
das eigene Alleinstellungsmerkmal nachzudenken:

Was ist das Einzigartige an meinem Produkt?
Was unterscheidet die neue Firma von den
Wettbewerbern? Und worin liegen die Vorteile fir
den Kunden, wenn er von jetzt an mit dem neuen
Marktteilnehmer zusammenarbeitet?

Griindung aus dem Studium

Auch ein Studium kann Basis einer Selbststandig-
keit sein. Hessen ist in diesem Bereich hervorra-
gend ausgestattet. Als Beispiel seien hier nur die
drei Hochschulen genannt, welche sich allein in
Darmstadt befinden.

Es spielt prinzipiell keine Rolle, ob eine Erfindung,
z. B. in der Informations- und Kommunikations-
technologie, oder eine Dienstleistung vermarktet
werden soll. Um den Start zu erleichtern, bestehen
an allen Hochschulstandorten in Hessen Technolo-
gie- und Griinderzentren - tgz-hessen.de.



Diese haben nicht nur Service- und Beratungs-
leistungen im Angebot, sie stellen individuelle
funktionsgerechte Flachen und Raumlichkeiten zur
Verfligung oder bieten die Nutzung von Gemein-
schaftseinrichtungen an.

Unterstitzung fur Hightechgriindungen
Des Weiteren existiert in Hessen das EXIST-Netz-
werk - exist.de. EXIST ist ein Forderprogramm des
Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Energie mit
dem Ziel, das Griindungsklima an Hochschulen
und auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen
zu verbessern. In Hessen sind diese Netze eng mit
dem Technologie-Transfer-Netzwerk - tin-hessen.de
verbunden. Das TTN Hessen reprasentiert einen
Zusammenschluss hessischer Hochschulen und
Forschungseinrichtungen mit fiihrenden hessischen
Wirtschaftsverbanden. Dieser Zusammenschluss
mochte den Austausch von Wirtschaft mit Wissen-
schaft sowie den Transfer von Wissen und Techno-
logien sicherstellen.

Gerade bei Griindungen von der Universitat fallt
auf, dass die fachliche Kompetenz mehr als heraus-
ragend ist, im kaufmannischen Teil dagegen meist
groRes Verbesserungspotenzial herrscht. Um dem
zu begegnen, bieten einige Hochschulen Lehran-
gebote zum Thema Existenzgrindung an.

Nachfolge antreten?

Ein Problem unserer Zeit: Betriebe finden keinen
Nachfolger. Wenn die Mdglichkeit fiir eine Nach-
folge oder eine Ubernahme vorliegt, hilft bei der
Klarung spezieller Fragen ,nexxt-change®

- nexxt-change.org. Es handelt sich dabei um eine
Internetplattform des Bundesministeriums fiir
Wirtschaft und Energie, der KfW Bankengruppe,
des Deutschen Industrie- und Handelskammerta-
ges, des Zentralverbands des Deutschen Hand-
werks, des Bundesverbands der Deutschen
Volksbanken und Raiffeisenbanken sowie des
Deutschen Sparkassen- und Giroverbands in
Zusammenarbeit mit den Partnern der Aktion
LSnexxt”.

Ziel der nexxt-change Unternehmensnachfolge-
borse ist es ebenfalls, nachfolgeinteressierte
Unternehmer und Existenzgriinder zusammen-
zubringen. Bei dieser Grindungsart besteht der
Vorteil darin, dass der Aufwand entfallt, die Firma
am Markt bekannt zu machen.

Das Geschéaftskonzept ist ebenfalls schon erprobt
und am Markt platziert. Daher stehen fiir die Erstel-
lung des Businessplans bereits ermittelte Zahlen
zur Verfligung. Allerdings ist das Unternehmen
stark vom Vorbesitzer gepragt. Nach Analyse des
Bestandes liegt hier der Schwerpunkt auf den

Themen Ubernahme, Anpassung und Verbesse-
rung. Was kann nutzbringend Gbernommen wer-
den? Und wo besteht Anpassungs- und Verbesse-
rungspotenzial?

Dies gilt auch dann, wenn eine Unternehmensbe-
teiligung ins Auge gefasst wird. Der Betriebsiiber-
nehmer ist der alleinige Chef. Bei der Beteiligung
teilen sich die Kompetenzen auf. Daher ist ganz
besonders wichtig, diese Aufteilung zu beleuchten.
Wer tragt welches Risiko und wer profitiert wie von
den Erfolgen des Unternehmens? Auch muss klar
geregelt sein, wer welche Entscheidungsbefugnis-
se auf welchem Gebiet hat und wie es bei Uber-
schneidungen gehandhabt wird.

Vor- und Nachteile des Franchising
Franchising stellt eine besondere Form der Un-
ternehmensubernahme dar. Der Franchisenehmer
bekommt als selbststandiger Unternehmer das
Recht, eine eigene Firma unter dem Namen des
Franchisegebers zu fiihren und das Geber-Know-
how zu nutzen. AuBerdem ibernimmt der Geber
oft die Werbung. Dadurch, dass in gréReren Men-
gen eingekauft wird, entstehen glinstige Konditio-
nen. Weil der Franchisenehmer durch sein Auf-
treten den ,guten Namen“ des Franchisegebers
reprasentiert, verlangt dieser die Berucksichtigung
strenger Standards wie z. B. die strikte Einhaltung
von Qualitdtsnormen und MaRnahmen zum Um-
weltschutz. Dafur bietet der Franchisegeber eine
begleitende Beratung und laufende Fortbildung
an. Dies geschieht mit der Absicht, dass der Kunde
nicht die einzelne Unternehmung sieht, sondern
immer die Marke. Je besser sich ein einzelnes
Unternehmen prasentiert, desto starker wird auch
das Renommee der ganzen Gruppe.

Daher sollte sich jeder,

der uiber ein solches
Geschaftsmodell nachdenkt,
grundlich uber seinen
Franchisegeber informieren
und abklaren, ob das
Geschaftsmodell an

dem anvisierten Standort
tragfahig ist und zu ihm

als Unternehmer passt.
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Grolde Franchisegeber bieten eine gewisse Sicher-
heit, die bei kleineren und unbekannteren Firmen
nicht gegeben sein muss. Daher sollte sich jeder,
der Uber ein solches Geschéftsmodell nachdenkt,
grundlich Uber seinen Franchisegeber informieren
und abklaren, ob das Geschéaftsmodell an dem
anvisierten Standort tragfahig ist und zu ihm als
Unternehmer passt.

Ausflhrliche Checklisten und weitere Informatio-
nen finden Sie unter - franchiseportal.de und
- franchiseverband.com.

Als Nicht-Deutscher griinden
in Deutschland

Auch ohne die deutsche Staatsburgerschaft zu
besitzen, ist eine Existenzgrindung in Deutschland
moglich. In den Fallen einer gewerblichen Tatigkeit
besteht eine Anzeigepflicht bei der Gewerbebe-
horde.

Einzelunternehmen
Mindestkapital ndétig nein
Haftungsbeschrankung nein
Wenige Formalitéten ja
Eintrag ins Handelsregister ja*

*nein bei Freiberuflern oder Kleingewerbebetreibenden.

Im Ubrigen ist von Bedeutung, ob es sich um

ein Uberwachungsbediirftiges, anzeige- oder
erlaubnispflichtiges Gewerbe handelt, also ein
besonderes Schutzbediirfnis der Offentlichkeit
vorliegt. Erlaubnispflichtig sind beispielsweise das
Bewachungsgewerbe sowie der Personenverkehr,
auch mit Mietwagen oder Taxi. Der Betrieb einer
Gaststéatte mit Alkoholausschank ist in Hessen bei
der zustéandigen Gewerbebehorde spatestens
sechs Wochen vor Betriebsbeginn anzuzeigen.
Dabei sind bestimmte Unterlagen, aus denen sich
die Zuverlassigkeit ergibt, vorzulegen.

Wenn Nicht-EU-Burger grinden, muss ein wirt-
schaftliches Interesse oder ein regionales Bedurfnis
bestehen, die Tatigkeit positive Auswirkungen auf
die Wirtschaft erwarten lassen und die Finanzie-
rung der Umsetzung durch Eigenkapital oder durch
eine Kreditzusage gesichert sein.

(il Finden Sie die beste Rechtsform fiir lhr Unternehmen

GbR PartG OGH
nein nein nein
nein moglich nein
ja ja nein
) Partnerschafts- .
nein . ja
register




KG

nein

nein

Die Beurteilung richtet sich u. a. nach der Tragfa-
higkeit der Geschéftsidee, den unternehmerischen
Erfahrungen des Antragstellers, der Hohe des
Kapitaleinsatzes und den Auswirkungen auf die
Beschaftigungs- und Ausbildungssituation.

Hierzu werden durch die Auslanderbehoérde
diverse Stellungnahmen eingeholt, z. B. Gewerbe-
behoérde, IHK, Handwerkskammer oder Berufsver-
tretungen.

Einheitlicher Ansprechpartner
Hessen (EAH)

Ist die Phase erreicht, in der die Unternehmensan-
meldung kurz bevorsteht, unterstitzt dabei der
Einheitliche Ansprechpartner Hessen (EAH)

- eah.hessen.de. Der EAH ist die zentrale Service-
stelle fiir Selbststandige, Unternehmer und
Freiberufler, die sich in Hessen niederlassen oder
ihr Geschaft verandern wollen. Hier haben Sie die

Mdglichkeit, rund um die Uhr und im Eiltempo
bequem von zu Hause oder lhrem Buro aus, lhr
Anliegen unburokratisch abzuwickeln.

Zur Antragstellung bietet Ihnen der EAH ein elek-
tronisches Verfahren an. Er unterstiitzt Sie beim
Ausfiillen der Formulare und bei der Ubermittlung
von Dokumenten. Anschlielend koordiniert er das
weitere Verfahren, indem er alle zustandigen Stel-
len (z. B. die Gemeinde, die Industrie- und Han-
delskammer) elektronisch beteiligt. Deren Antwort
erhalten Sie abschlieRend wiederum elektronisch
vom EAH — ohne dass Sie auch nur eine Behoérde
aufsuchen miissen! |

GmbH & Co. KG

nein

GmbH

ja (mit Muster-
protokoll)

UG (haftungs-

beschrankt) HE =

ja ja nein

ja ja ja

ja (mit Muster- nein nein
protokoll)

i ia Genossen-

J J schaftsregister

existenzgruender.de/DE/Gruendung-vorbereiten/Rechtsformen/inhalt.html
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3.1 Der Businessplan
Praxisbeispiel: Marburger Gartencenter L[]
3.2 Ihre Férderungsmaoglichkeiten

Praxisbeispiel:
Givetastic — Giving. Made Fantastic! [J

Praxisbeispiel:
Bahar Krahn, Be Organic aus Wiesbaden L]

S.17
S.19
S.20

S.24

S.25



Selbststandigkeit

nach Plan

Auf den ersten Blick ist Inre Geschaftsidee gut.
Durch sorgfaltige Planung wird sie nur noch
besser. Uberzeugen Sie sich selbst — und alle
anderen! Wenn dann die Griandung vollzogen
ist, hilft Ihnen Ihr Businessplan, den Uberblick
zu behalten, welche Ziele Sie schon erreicht
haben und was als Nachstes zu tun ist.

3.1 Mit gutem Grund
Der Businessplan

Fir den Gang in die Selbststandigkeit wird im
Allgemeinen eine Anschubfinanzierung in Form
eines Kredits bendtigt. Zur Entscheidung, ob es zu
einer Geschaftsbeziehung kommen kann, bend-
tigen die finanzierenden Banken unter anderem
etwas Schriftliches, namlich den Businessplan.
Dieser fasst alles zusammen, was es Uber das neue
Unternehmen zu sagen gibt. Er muss daher gut
strukturiert und fur einen Nichtfachmann leicht ver-
standlich verfasst sein. Er ist sowohl Visitenkarte als
auch wichtiger erster Eindruck des Existenzgriin-
ders flr seine Geschéftspartner. Der Businessplan
dient nicht nur den Banken, sondern dem Griinder
zur Analyse der Erfolgsaussichten seiner Idee. Man
macht also nicht den BP fiir eine Bank sondern im
Wesentlichen fir sich. Auch hilft er wahrend der
nachsten Jahre zu priifen, inwiefern die Annahmen
des BP im Abgleich zur Realitat eingetroffen sind
und der Griinder ggf. nachjustieren muss.

Zum Thema Businessplanerstellung bieten die
Kammern und Griinderzentren kostenfreie
Beratungen an. Nach Anmeldung auf

- gruendungswerkstatt-hessen.de besteht unter
anderem die Mdglichkeit, den Businessplan online
zu entwickeln. Falls bei der Erstellung die Hilfe
eines externen Beraters nétig ist, kann dies durch
Zuschisse gefordert werden (bspw. RKW Hessen
GmbH). Weitere Tipps finden Sie auf:

- gruenderplattform.de.

Zwar existieren keine eisernen Regeln, was ein
Businessplan enthalten soll, jedoch ist er immer
grob in einen schriftlichen und einen Zahlenteil,
den Finanzplan, unterteilt. Der Inhalt und die
Darstellung miissen aber gleichermafen informativ
und ansprechend sein, damit der Leser ,am Ball
bleibt“. Nachfolgend eine Aufzéhlung der Fakten,
die auf keinen Fall fehlen diirfen. Naheres hierzu
finden Sie beispielsweise unter - kfw.de.

1. Geschaftsidee

Stellen Sie die Ihrem Geschéaft zugrunde liegende
Idee dar. Welchen Nutzen bringt Ihr Produkt oder
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Ihre Dienstleistung? Ist es etwas véllig Neues oder
kennen es die Kunden schon? Was macht lhr Ge-
schaft so einzigartig, dass es sich von den Mitbe-

werbern unterscheidet? Warum sollen die Kunden
gerade zu lhnen und nicht zur Konkurrenz gehen?

2. Personliche Voraussetzungen
Beschreiben Sie sich selbst. Wie verlief Ihr bishe-
riger Werdegang (Schule, Beruf)? Wie sieht es mit
den fachbezogenen und kaufmannischen Fahig-
keiten aus? Warum reichen diese, um ein Geschaft
zu flihren? Stehen |hnen Partner zur Seite? Welche
finanziellen Verpflichtungen missen Sie tragen?
Haben Sie fiir den Fall der Falle, Krankheit oder
Unfall, vorgesorgt?

3. Markteinschatzung

Besorgen Sie sich Betriebsvergleichszahlen von
den Kammern oder Verbanden. Denn so kénnen
Sie Fragen nach dem Marktvolumen der definier-
ten Zielgruppen beantworten. Planen Sie gerade
fur Marketingaktivitaten nicht zu wenig ein, denn
Sie missen sich erst noch am Markt platzieren.
Legen Sie dar, wie Sie auf die Wiinsche lhrer Kun-
den eingehen méchten. Haben Sie schon Kontakte
zu diesen? Gehort dazu beispielsweise ein Grofl3-
kunde?

4. Wettbewerbssituation

Stellen Sie den Markt, auf dem Sie tatig werden
wollen, dar. Haben Sie eine Monopolstellung oder
gibt es viele Mitbewerber? Wie sieht die Preisge-
staltung aus? Worin liegt lhr Alleinstellungsmerk-
mal, d. h., was macht Sie besonders?

5. Produktions-/Dienstleistungsfaktoren
Hierbei geht es darum zu zeigen, wie die Prozesse
vom Einkauf Uber die Herstellung bis hin zum Ver-
trieb ablaufen. Welche Materialien und Maschinen
werden dafur bendétigt? Kaufen Sie Leistungen hin-
zu? Bendtigen Sie eine Vorratshaltung? Wie wird
das Produkt dem Endkunden angeboten? Welche
Mitarbeiter mit welcher Qualifikation sind fiir die
einzelnen Schritte n6tig? Stehen lhnen diese zur
Verfugung oder mussen Sie Mitarbeiter einstellen?

6. Standortwahl

Zeigen Sie die Vorteile des Standorts auf. Diese
kénnen unter anderem in einer glinstigen Infra-
struktur oder der raumlichen Nahe zu Kunden und
Lieferanten liegen. Wie viel Gewerbeflache
bendtigen Sie dafiir? Wo liegt der marktiibliche
Preis? Kommt eventuell eine giinstige Flache in
einem kommunalen Gewerbepark infrage? Wenn
Sie noch einen Standort suchen, hilft lhnen

- standorte-in-hessen.de.

7. Zukunftsaussichten

Potenzielle Finanzierer interessiert Ihre Vorstellung
Uber die zukiinftige Geschaftsentwicklung und was
Sie daflr tun wollen. Wohin kdnnte sich die kom-
plette Branche entwickeln und wie verandern sich
dann Angebot und Nachfrage? Wird |hr Marktseg-
ment so interessant, dass mit mehr Mitbewerbern
zu rechnen ist? Mussen Sie dabei ebenfalls andere
Branchen beobachten? Wie wollen Sie dann auf
die Markt-/Nachfrageanderungen reagieren?

8. Weitere Aspekte

Die Wahl der Rechtsform ist eine sehr wichtige
Entscheidung. Welche soll Ihre Firma haben und
wie wird die Struktur aussehen? Wenn Sie mit meh-
reren grinden: Wer ist fur was zustandig und wie
stellt sich die Hierarchie dar?

Fir manche Unternehmungen sind spezielle
Genehmigungen oder Zulassungen notwendig.
Mussen Sie diese noch besorgen oder besitzen Sie
entsprechende Qualifikationen, um sie zu erlan-
gen?

Als Selbststandiger missen Sie nicht nur fir die
Versicherung lhres Betriebes sorgen, es gilt eben-
falls, sich selbst und die Familie abzusichern. Sie
bendtigen neben Kranken- und Krankentagegeld-
versicherung eine Unfallversicherung fiir Beruf und
Freizeit sowie eine Berufsunfahigkeitsversicherung.
Denken Sie auch daran, das Risiko einer Pflegebe-
dirftigkeit einzukalkulieren. Des Weiteren sollten
Sie unbedingt fir lhr Alter vorsorgen.

Fir das Unternehmen gibt es eine ganze Reihe
verpflichtender Versicherungen. Zusatzlich ist es
ratsam, sich auch vor Fallen zu schiitzen, welche
dabei nicht eingeschlossen sind. Dazu gehéren

z. B. Schadensersatzanspriiche gegeniber Dritten
oder Schaden aufgrund von Betriebsunterbrechun-
gen. Sein Versicherungspaket muss sich jeder
Unternehmer individuell zusammenstellen. Bei der
Orientierung kann der Gesamtverband der
versicherungsnehmenden Wirtschaft e.V. (GVNW)
- gvnw.de nutzlich sein.

Eventuell entstehen Kosten flr die Mitgliedschaft
in Kammern und Berufsgenossenschaften. Erkundi-
gen Sie sich, welche Pflichtmitgliedschaften fiir Sie
anfallen, was diese kosten und welche Leistungen
Sie dafir erhalten.

Die Finanzplanung ist dafur da, Fremdkapital-
gebern einen Uberblick liber die finanzielle
Situation des Unternehmens und dessen ange-
strebter Entwicklung zu gewéahren. Sie enthalt
drei Teilbereiche:

A) die Kapitalbedarfsplanung,

B) die Liquiditatsplanung und

C) die Ertrags-/Rentabilitatsvorschau.



D Praxisbeispiel: Marburger Gartencenter

Griindung mit starken Wurzeln

»Ich habe schon immer den Wunsch gehabt,
unternehmerisch tatig zu werden. Das Pétschke
Gartencenter erwies sich als gute Option. Dank
der Unterstltzung durch die Beratungsorganisation
RKW Hessen und den Experten fiir Unternehmens-
nachfolgen, Jens Olbrich, lief der Nachfolgepro-
zess reibungslos ab. Ich habe alle bisherigen Mitar-
beiter, Betriebsausstattungen und Geschaftsraume
Ubernommen. Gemeinsam wollen wir das beste-
hende Geschaft ausbauen und weiter wachsen.*

Thomas Hilberg hat jahrelang bei namhaften
internationalen Unternehmen gearbeitet. Mit dem
Ziel, sich selbststandig zu machen, begab sich
der 51-Jahrige auf die Suche nach wirtschaftlich
stabilen Unternehmen, die zum Verkauf standen.
Das Marburger Gartencenter — ehemals Pétschke
Gartencenter — mit 20 Mitarbeitern und einem
guten Ruf in der Region, war ein solches Unter-
nehmen. Immer dann, wenn eine Ubernahme in
ein ganzliches neues Terrain fuhrt, stellt sie ein
besonders groRes Wagnis dar. So auch bei Thomas
Hilberg, der sich anschickte, mit seiner bisherigen
beruflichen Biografie zu brechen. Um die Uber-
nahme planvoll und systematisch zu gestalten,
suchte der Diplomkaufmann auf Empfehlung Rat
beim RKW Hessen. Dieses vermittelte ihm eine
geférderte Ubernahmeberatung. Die wichtigsten
Aspekte der Zusammenarbeit mit dem Experten
Jens Olbrich, der auch Uber die so wichtigen
Kontakte zu Banken verflgt, waren Ausarbeitung
des Businessplans, Planrechnung, Vorbereitung
der Bankunterlagen, Kaufpreisbeurteilung und

Finanzierungsgestaltung. Eine besonders wichtige
Rolle spielte auch Geschéftsleiterin Silke Siebelist,
die das Gartencenter bereits seit 15 Jahren erfolg-
reich fiihrt. Sie brachte die notwendige Erfahrung
mit und ist bis heute ein wertvolles Bindeglied
zwischen Team und Geschéaftsleitung. Dank kom-
petenter Unterstiitzung an der richtigen Stelle und
dem Gesplr fiir eine Balance zwischen Kontinuitat
und Weiterentwicklung konnte Thomas Hilberg
das Marburger Gartencenter im Januar 2019 ohne
Storgerausche bernehmen und fiihrt es seitdem
mit Erfolg.

- marburgergartencenter.de

Geschaftsleiterin Silke Siebelist und
Geschéftsflihrer Thomas Hilberg
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A) Kapitalbedarfsplanung

Als Erstes muss der voraussichtliche Kapitalbedarf
fur anstehende Investitionen bzw. die Unterneh-
mensgrindung geklart werden. Dabei handelt es
sich auf der einen Seite um am Anfang einmalig
auftretende langfristige Investitionen z. B. fir Ma-
schinen oder die Ladeneinrichtung. Dabei bildet
sich in der Regel das betriebliche Anlagevermdgen
wie Grundstlicke, Gebaude inkl. Baunebenkosten,
Umbauten, Maschinen, Geschéaftsausstattung oder
Fuhrpark.

Auf der anderen Seite entstehen erste Aufwendun-
gen fir notwendige Zahlungen. Diese fallen flr
Anmeldungen, Genehmigungen, Warenanfangsbe-
stéande und Notargeblhren an.

B) Liquiditatsplanung

Im Allgemeinen wird im Businessplan der Liquidi-
tatsplan verlangt, um die monatlichen Ein- und
Auszahlungen, die laufenden Betriebskosten,
innerhalb eines Zeitraums von drei Jahren ge-
gentiiberzustellen. So behalt man den Uberblick
bezuglich der finanziellen Verpflichtungen und wo
eventuell ein Liquiditdtsengpass auftreten kénnte.
Das ist zudem fir eine Bank von Interesse, welche
die Griindungsfinanzierung gewahrt. Diese méchte
naturlich auch wissen, wie die Bewegungen auf
dem laufenden Konto aussehen.

Was auf keinen Fall vergessen werden darf, sind
die Zahlungen an das Finanzamt. Auf der Internet-
seite des Hessischen Ministeriums der Finanzen
- finanzen.hessen.de findet sich unter dem Punkt
,Publikationen* der Steuerwegweiser fir Existenz-
grunder zum Download.

C) Ertrags-/Rentabilitatsvorschau

Diese ist wie eine Gewinn-und-Verlust-Rechnung
(GuV) aufgebaut, um den zu erwartenden Gewinn
zu ermitteln. Bei der Liquiditatsplanung erfolgt
die Unterscheidung nach Ein- und Ausgaben, hier
nach Aufwendungen und Ertrégen. Zum Bei-
spiel vermindert der Barkauf einer Maschine den
Kassenbestand, hat aber keinerlei Auswirkung auf
die Ertragsvorschau. Daflir werden hier Posten
beachtet, die weder auf Ein- noch Auszahlungen
basieren. Dazu gehdéren beispielsweise Abschrei-
bungen und Riickstellungen. Hier stellen sich auch
die Weichen dafiir, was einem Unternehmer fur
die gesamte monatliche private Haushalts- und
Lebensfiihrung bleibt. Dazu gehéren auch die Aus-
gaben fir die soziale Absicherung des Unterneh-
mers und ggf. seiner Familie. Dabei sollte immer
im Hinterkopf bleiben, dass ein gleich am Anfang
auftretender finanzieller Engpass das Glockenge-
l&ut zum unternehmerischen Ende darstellen
kann. |

3.2 Machen Sie lhren Plan zu Geld!
lhre Forderungsmoglichkeiten

Nicht nur Grindern, sondern jedem Betrieb in Hessen stehen prinzipiell,
abhangig von seiner jeweiligen Unternehmensphase, als Fordermittel
verschiedene Zuschusse, Kredite, Burgschaften und Beteiligungen zur

Verfugung.

Herauszufinden, wer wann unter welchen Umstianden was bekommen konnte, féllt Ungeiibten
haufig schwer. Zur Unterstiitzung verfiigt die Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen (WIBank)

- wibank.de als das monetére Forderinstitut des Landes Hessen liber ein Expertenteam.

Die Forderberatung - foerderberatung-hessen.de informiert individuell, unabhangig und kostenfrei
tiber die Moglichkeiten des Landes Hessen, des Bundes und der EU. Hier erhilt man wertvolles
Wissen beziiglich der Unterstitzungsmaéglichkeiten, aber auch nitzliche Informationen wie die, dass
die Grindungsphase eines Unternehmens auf fiinf Jahre definiert ist.

Zuschiisse

Unter einem Zuschuss versteht man den Erhalt
von Mitteln, fiir die in der Regel keine Riickzahlung
gefordert wird. Ob solche gewahrt werden, hangt

von verschiedenen Faktoren ab, wobei die geogra-
fische Lage eine Rolle spielen kann.

In ausgewahlten Stadtquartieren ist eine Forde-
rung (ber das Programm ,Lokale Okonomie*



moglich. Weitere Informationen hierzu sind Gber
- nachhaltige-stadtentwicklung-hessen.de/
foerderprogramme/aktive-kernbereiche erhaltlich.

Wie in den vorangegangenen Kapiteln beschrie-
ben, ist eine griindliche Vorbereitung auf die
Selbststandigkeit das A und O. Hierfiir stehen ver-
schiedene Beratungsstellen zur Verfugung, deren
Leistungen in ganz Hessen finanziell unterstiitzt
werden. Die zustédndigen Kammern bieten kosten-
freie Einstiegsberatungen.

Wenn es um die Hilfe fir die Erstellung des
Businessplans geht, unterstitzen dabei z. B.

die RKW Hessen GmbH - rkw-hessen.de

oder der Handelsverband Hessen e.V.

- hvhessen.de bei der Suche nach Beratern.
Diese Stellen rechnen die Fordermittel fiir den
Antragsteller auch ab. Eine Liste der verschiede-
nen Anlaufstellen finden Sie unter

- existenzgruendung.hessen.de.

Zuschiisse nach der Griindung

Nach Aufnahme der Geschaftstatigkeit kann es
durchaus passieren, dass sie nicht so verlauft, wie
sie im Businessplan ausgearbeitet wurde. Dann ist
es nutzlich, mit einem externen Berater zusammen-
zuarbeiten, um der eigenen Betriebsblindheit zu
entgehen. Dabei ist es wichtig, dass individuelle,
mafgeschneiderte Beratungen und Coachings zur
Verfligung stehen. Diese kénnen Sie ebenfalls tber
die RKW Hessen GmbH - rkw-hessen.de in
Anspruch nehmen. In einem kostenfreien Erstbera-
tungsgesprach kénnen Sie herausfinden, was am
besten fir lhre aktuelle Situation geeignet ist.

Auch die Bundesregierung nimmt sich der Auf-
gabe an, das unternehmerische Know-how zu
fordern. Die Zustandigkeit daflr besitzt das
Bundesamt fur Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle

- bafa.de. Im Fokus stehen dabei Beratungen zu
wirtschaftlichen, finanziellen, personellen und
organisatorischen Fragen. Auch Unternehmen, die
sich in wirtschaftlichen Schwierigkeiten befinden,
kénnen diese Beratung in Anspruch nehmen.
Voraussetzung ist, dass noch kein Insolvenzverfah-
ren eroffnet wurde oder die Voraussetzungen fur
die Eréffnung eines solchen bestehen.

Zuschiisse bei Griindung
aus der Arbeitslosigkeit

Ebenso mochte die Bundesregierung Arbeitsu-
chenden die Méglichkeit geben, zukiinftig selbst
fur ihren Lebensunterhalt zu sorgen. Denn trotz
hoher Qualifikation ist niemand vor der Arbeitslo-
sigkeit gefeit. Die Agentur fur Arbeit

- arbeitsagentur.de bietet Mdglichkeiten, Grinder
zu férdern. Um die Anlaufphase zu tberbriicken,

kénnen Mittel zum Lebensunterhalt und der
sozialen Absicherung flieRen. Bei dieser Kannleis-
tung handelt es sich um den sogenannten Griin-
dungszuschuss. Im Zuge dessen kann die Agentur
fur Arbeit sechs Monate lang einen Zuschuss in
Hohe des zuletzt bezogenen Arbeitslosengeldes
mit zusatzlichen 300 Euro zur sozialen Absicherung
gewahren. Die Mittel zur sozialen Absicherung
kdnnen anschliefend weiter neun Monate gezahit
werden. Als Voraussetzung muss unter anderem
erfillt sein, dass bei Aufnahme der selbststandigen
Tatigkeit noch ein Restanspruch auf Arbeitslosen-
geld von mindestens 150 Tagen besteht. Auf jeden
Fall muss der Antrag hierfur vor Beginn der
Tatigkeit bei der fiir den Wohnort zustéandigen
Agentur gestellt werden. Sie verlangt aulerdem
noch eine Stellungnahme darlber, ob das Konzept

tragfahig ist. Fur die entsprechende Priifung sind z.

B. die Kammern, Fachverbande oder Kreditinstitu-
te zustandig.

Daruber hinaus gibt es das Einstiegsgeld. Um
dieses beantragen zu kénnen, muss es entweder
aus der Arbeitslosigkeit heraus zu einer sozialversi-
cherungspflichtigen Beschaftigung kommen, deren
monatliches Arbeitsentgelt mehr als 450,- Euro
betragt oder eine Selbststéndigkeit im Vollerwerb
angestrebt werden.

Kredite

Bei einem Kredit Uberlasst ein Kreditgeber dem
Kreditnehmer einen Betrag, mit dem er wirtschaf-
ten kann. Dieser Betrag muss im Allgemeinen mit
Zinsen wieder zurlickgezahlt werden.

Fur Grinder und Unternehmer steht eine Auswahl
an geférderten Krediten, also Kredite mit beson-
deren Konditionen, zur Verfiigung, mit denen sie
die angedachten Projekte finanzieren konnen. Die
Darlehen von Forderbanken bringen verschiedene
Vorteile mit sich. Diese liegen beispielsweise in
geringen Zinsen, tilgungsfreien Anlaufjahren und
langen Laufzeiten, was in eine moderate monat-
liche Belastung miindet. Solche Kredite werden
grundséatzlich vor Beginn des Vorhabens bei einer
Hausbank beantragt. Mit dem Begriff Hausbank
wird ein Institut bezeichnet, mit dem das Unter-
nehmen zusammenarbeitet.

Der Hessischen Landesregierung ist die Férderung
von Existenzgriindern sowie kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) ein besonderes Anliegen.
Daher méchte sie Vorteile fur eine Unternehmens-
grindung oder Investition in Hessen schaffen.
Dies geschieht Uber die Wirtschafts- und
Infrastrukturbank Hessen (WIBank). Diese biindelt
nahezu das gesamte oOffentliche Fordergeschaft,
seien es Programme fiir KMU, Forderungen fiir
Wohn- oder Mieteigentum, kommunale Vorha-
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ben sowie fur die Schaffung oder den Erhalt von
Arbeitsplatzen. Dieses Aufgabenspektrum ist in
der bundesdeutschen Forderbankenlandschaft ein-
zigartig. Die WIBank stellt nicht nur ein Experten-
team fur die Beratung, sie gewahrt die Férderung
in Form des unbesicherten Hessen-Mikrodarlehen
und in Form von Zinsvorteilen fiir ganz Hessen,
welche in bestimmten Vorranggebieten noch ho-
her ausfallen kann.

Fir den Weg in die Selbststéandigkeit kommen
diese Fordervorteile bei der ,,Griindungs- und
Wachstumsfinanzierung (GuW) Hessen — Griin-
dung“ (ERP) zum Tragen. Diese dient zur Kre-
ditfinanzierung von Existenzgriindungen und
FestigungsmafRnahmen speziell in Hessen. Nach
Ablauf der 5-Jahres-Griinderfrist sind Antrage fir
das Kreditprogramm ,GuW Hessen — Wachstum*
maoglich. Die Darlehen kénnen fur Betriebsmittel
oder Anlageinvestitionen verwendet werden.

Es stehen daruber hinaus weitere Mittel in der
Grundungsphase zur Verfligung. Dabei sind
Unternehmen angesprochen, welche schon langer
am Markt tatig sind. Unter bestimmten Umstanden
kénnen auch Unternehmensnachfolgen gefordert
werden. In beiden Fallen kann es vorkommen,
dass sie ihre Eigenkapitalbasis erhéhen moéchten.
Die WIBank halt zu diesem Zweck das Kapital fiir
Kleinunternehmen (KfK) bereit. Die Hohe dieses
Nachrangdarlehens liegt zwischen 25.000 Euro
und 150.000 Euro, wobei die Hausbank obliga-
torisch ebenfalls einen neuen Kredit von 50 %

der WIBank-Darlehenssumme stellen muss. Der
WIBank-Anteil ist mit seiner 7-jahrigen Laufzeit so
gestaltet, dass er die weitere Aufnahme von
Darlehen erleichtern soll.

Forderungen des Bundes erfolgen Uber die

KfW Bankengruppe. lhr ,ERP-Griinderkredit —
StartGeld“ stellt das wohl bekannteste und fur
die typische Griindung am weitesten verbreitete
Darlehen dar. Der Hochstbetrag liegt bei
125.000 Euro, wobei fir Betriebsmittel maximal
50.000 Euro aufgewendet werden durfen.
Hervorzuheben ist die 80 %ige Haftungsfreistel-
lung (=Ausfallbiirgschaft) fir die beantragende
Hausbank. Wenn der Kreditnehmer den Kredit
nicht zurlickzahlen kann, springt fiir 80 % der Kre-
ditsumme die KfW gegentiber der Hausbank ein.
Der Kreditnehmer haftet aber weiterhin fiir den
gesamten Betrag.

Der klassische Griinderkredit

Falls fiir die Griindung 125.000 Euro nicht ausrei-
chen, kann auf den ,ERP-Griinderkredit — Univer-
sell* zurlickgegriffen werden. Hier ist es moglich,
Betriebsmittel und/oder Anlagevermégen in einer
Hohe von bis zu 25 Millionen Euro zu finanzieren.
Dabei gibt es keine Haftungsfreistellung und es
erfolgt eine Einordnung in von der KfW vorgege-
bene Bonitats- und Besicherungsklassen. Hinweis:
Besteht das Unternehmen 2 Jahre kann eine
Haftungsfreistellung bei diesem Produkt eingebun-
den werden. Wenn Eigenkapital vorhanden ist, ist
das ,ERP-Kapital fur Griindung® eine Alternative.
Dabei handelt es sich um ein Nachrangdarlehen,
also ein Darlehen, welches nicht besichert werden
muss. Dieses wird direkt von einer natirlichen
Person beantragt. Mit einem Héchstbetrag von
500.000 Euro kénnen somit die Eigenmittel auf bis
zu 45 % der Bemessungsgrundlage, in der Regel
Anlageinvestitionen und Warenlager, aufgestockt
werden. Fur die restlichen 55 % ist es moglich,
einen weiteren geférderten Kredit aufzunehmen.
Dieser wird allerdings keine Haftungsfreistellung
enthalten. In der aktuellen Coronakrise wird der
ERP-Griinderkredit — Universell auch in davon
abweichenden Varianten angeboten.

Der Innovationskredit Hessen ermdglicht es
innovativen und/oder schnell wachsenden Unter-
nehmen, leichter Kredite Uber ihre Hausbank zu
erhalten. Fir solche Unternehmen ist die Dar-
lehensaufnahme Uber Geschéaftsbanken haufig
schwer, da ihre Produkte meist neuartig sind,

neue Markte erschlossen werden missen und in
der Regel nur eingeschrankt bankibliche Sicher-
heiten zur Verfligung stehen. Die Bereitschaft der
Hausbanken zur Kreditvergabe wird erhéht, da

die Hausbanken von der WIBank zu 70 Prozent
vom Kreditrisiko freigestellt werden. Gleichzeitig
profitieren innovative Unternehmen von glinstigen
Kreditkonditionen. Die Mindestkredithdhe betragt
125.000 Euro, der Héchstbetrag 7,5 Mio. Euro. Ziel
ist es, die Wettbewerbsfahigkeit solcher Unterneh-
men zu steigern, Arbeits- und Ausbildungsplatze
zu schaffen und zu sichern sowie die Innovationsta-
tigkeit in Hessen zu starken.



Blirgschaften

Das am meisten verbreitete Mittel, um ein Vorha-
ben zu finanzieren, ist der Kredit. Er wird in der
Regel von Hausbanken gewahrt. Damit sich diese
ein Bild machen kdnnen, legt der Unternehmer
den Businessplan vor. Hierdurch erhalt die Bank
nicht nur einen Eindruck Gber den Unternehmer
sowie das Unternehmen selbst, sondern auch
darlber, wie die angeforderten Mittel eingesetzt
werden sollen und wie daraus die Riickzahlung
resultiert. Dabei kann es ganz leicht passieren, dass
die Hausbank an dem Vorhaben interessiert ist, ihr
jedoch die Sicherheiten nicht ausreichen. Fir
solche Falle gibt es die Blirgschaftsbank Hessen
BB-H - bb-h.de.

Als Foérderinstitut ibernimmt die BB-H gegentiber
Kreditinstituten Biirgschaften als Kreditabsicherung
bei sinnvollen und Erfolg versprechenden Vorha-
ben. Die Antragstellung geschieht im Zuge der
Kreditbeantragung tber die Hausbank. Die BB-H
sichert bis zu 80 % des Kreditrisikos mit ihrem
Birgschaftsobligo ab. Zurzeit liegt dies in Hohe
von maximal 1,25 Millionen Euro. Diese Birgschaft
verursacht eine Bearbeitungsgebiihr und eine jahr-
liche Provision, welche im Liquiditatsplan bertick-
sichtigt werden missen.

Fir Grinder, die noch keine Hausbankbeziehung
besitzen und nicht Ianger als drei Jahre am Markt
sind, steht die BoB (Biirgschaft ohne Bank) zur
Verfligung. Dabei handelt es sich um einen Antrag
direkt bei der BB-H zur Stellung fehlender Sicher-
heiten. Der gesamte Fremdkapitalbedarf muss
zwischen 50.000 Euro und 450.000 Euro liegen.
Bei Nachfolgeregelungen oder Unternehmens-
kaufen und fiir bestehende Unternehmen liegt die
Obergrenze sogar bei 650.000 Euro. Die sonstige
Gestaltung der BoB ist mit der ,normalen® Biirg-
schaft vergleichbar. Die Zusage der BB-H besitzt
eine Glltigkeitsdauer von drei Monaten.

Als Besonderheit existiert das Kombi-Programm
Birgschaft und Beteiligung. Es dient Unterneh-
men, welche mindestens zwei Jahresabschliisse
vorlegen kénnen, der Liquiditatssicherung mittels
eines verbirgten Hausbankkredits in Ergédnzung
zu einer eigenkapitalstarkenden stillen Beteiligung
der Mittelstandischen Beteiligungsgesellschaft
Hessen (MBG H). Geboten wird eine Finanzie-
rung von mindestens 100.000 Euro und maximal
500.000 Euro. Die Relation von Kreditfinanzierung

In diesem Bereich existie-
ren auch zwei Burgschafts-
sonderprogramme, welche
der Hessischen Landes-
regierung ganz besonders
wichtig sind. Das Augen-
merk liegt darauf, zukunf-
tigen Generationen ein
starkes Fundament zu
hinterlassen.

(BB-H burgt fir 80 % eines Hausbankkredits) zu
Beteiligungsfinanzierung (stille Beteiligung der
MBG H) betragt immer 3:1. Das Kombi-Programm
wird in festen 25.000-Euro-Schritten angeboten.

Falls das BB-H Biirgschaftsobligo nicht mehr aus-
reicht, kann eine von der WIBank verwaltete
Landesbirgschaft beantragt werden. Diese
besichert Investitions- und Betriebsmittelkredite
sowie Avalrahmen ab 2,5 Millionen Euro, auch fir
Groflunternehmen. In der Regel betragt die Birg-
schaftsquote 70 % bei Sachinvestitionen und 50 %
bei Betriebsmitteln.

In diesem Bereich existieren auch zwei Burg-
schaftssonderprogramme, welche der Hessischen
Landesregierung ganz besonders wichtig sind. Das
Augenmerk liegt darauf, zuklnftigen Generationen
ein starkes Fundament zu hinterlassen. Dabei han-
delt es sich einmal um die Nutzung erneuerbarer
Energien sowie die Begleitung von Nachfolgerege-
lungen mit Landesburgschaften.

Beteiligungen

Im Prinzip kann es fur jedes Unternehmen interes-
sant sein, Gesellschaftsanteile an Investoren zu ver-
kaufen. In der Praxis kommt dieser Beteiligungs-
verkauf jedoch am haufigsten fur Griindungen im
Hightechbereich vor. Hier liegt auch meist ein sehr
groRer Anfangsfinanzierungsbedarf vor.
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Dazu braucht es nicht unbedingt ein Finanzinstitut. Beteiligungen in Hessen
Der ,High-Tech Griinderfonds" (HTGF)

- high-tech-gruenderfonds.de reprasentiert einen
Zusammenschluss von verschiedenen Institutionen
wie dem Bundesministerium fur Wirtschaft und
Energie, der KW Bankengruppe und vielen mehr.
Der Fonds hat es sich zur Aufgabe gemacht, fiir
kleine technologieorientierte Unternehmen in der
Grindungsphase Risikokapital bereitzustellen.
Dazu erwirbt der HTGF als offene Beteiligung
nominal 15 % der Anteile und stellt ein nachrangi-
ges Gesellschafterdarlehen zur Verfiigung, was zu
einem Gesamtengagement von bis zu 600.000
Euro in einer ersten Finanzierungsrunde fihrt.
Zusatzlich legt der Fonds 1,4 Millionen Euro
Risikokapital fir Anschlussfinanzierungen zuriick.
Das Darlehen und die Beteiligung besitzen eine
vorgesehene Laufzeit von sieben Jahren.

Auf Ebene des Landes Hessen verwaltet die BM H
Beteiligungs-Managementgesellschaft Hessen
mbH verschiedene Fonds. Die BM H ist eine
Tochtergesellschaft der Landesbank Hessen-
Thiringen Girozentrale (Helaba) und tber die
WIBank in die Wirtschaftsférderung von Hessen
integriert.

Eine interessante Finanzierungsmoglichkeit fur
Grunder stellt der Mikromezzaninfonds Deutsch-
land - mikromezzaninfonds-deutschland.de dar.
Mit seiner Beteiligungshéchstsumme von 50.000
Euro richtet er seinen Fokus speziell auf Unterneh-
men, die ausbilden, aus der Arbeitslosigkeit
gegrundet oder von Personen mit Migrationshin-
tergrund gefiihrt werden. Auch gewerblich
orientierte Sozial- und Umweltunternehmen
kdnnen eine Fdrderung erhalten.

D Praxisbeispiel: Givetastic — Giving. Made Fantastic!

Griindung zum Mitmachen

Unser Ziel mit Givetastic ist es, das soziale Engage- —
ment von Unternehmen und Organisationen zu 1%
starken. Wir bieten daflir eine Social-Impact-
Wallet-App, Uber die wir Mitarbeitern Empfehlun-
gen fur Spenden an Wohltatigkeitsorganisationen
geben. Damit wollen wir die globalen Herausfor-
derungen fiir die Gesellschaft und den Planeten
gemeinsam angehen.

Die Welt wird nur dann fairer und besser, wenn
sich mehr Frauen in die Selbststandigkeit trauen.
Wir brauchen mehr Griindungen und Start-ups von
Female Entrepreneurs. Der Hessische Unterneh-
merinnentag hilft bei der Verfolgung dieses Ziels
sehr, auch, weil er fir die notwendige Offentlich-
keit sorgt, die Frauen inspirieren kann, die eigene

Sglbststgndlgkglt Zu wagen. Vidya Munde-Miiller, CEO & Founder
- info@givetastic.org


mailto:info@givetastic.org

Durch den Fonds ,Hessen Kapital“ wird die Schaf-
fung alternativer Finanzierungsmoglichkeiten zur
Realisierung von Unternehmenswachstum und
Innovationsvorhaben sowie der anschlieienden
MarkterschlieBung durch stille Beteiligungen
angestrebt. Die Laufzeit der Beteiligungen betragt
in der Regel zehn Jahre bei sieben Tilgungsfreijah-
ren. Die Hochstsumme liegt bei 1,5 Millionen Euro.
Eine gemeinsame Antragstellung bei der BM H
von Unternehmen, Hausbank und/oder weiteren
Kapitalgebern zur Darstellung einer Gesamtfinan-
zierung ist vor Vorhabensbeginn erwiinscht. Uber
Hessen Kapital besteht auch die Moglichkeit,

in der Griindungs- und Friihphase der Unter-
nehmensentwicklung offenes Beteiligungskapital
durch Anteilserwerb bis zu 400.000 Euro, bei klei-
nen innovativen Unternehmen bis zu 800.000 Euro,
bereitzustellen.

Griindung fiir die innere Balance

Es war schon immer mein innigster Wunsch, einen
Ort zu kreieren, an dem Menschen ihre Seele
baumeln lassen dirfen. Dies mit Gesundheit und
Natur zu verbinden, erschien mir als ein Segen.
Ich mochte eine Welt erschaffen, in der Kunden
vom Alltag vollstandig abschalten kdnnen, positive
Energie erfahren und von innen heraus beginnen,
sich selbst etwas Gutes zu tun. Mein Tipp flr
Unternehmensgriinder: Essentiell ist fir mich die
Fokussierung. Zerstreuung und Uberangebot ist
weder zeitgemaf noch glaubwiirdig. Ein Unterneh-
mer sollte sich immer auf das fokussieren, was er
wirklich beherrscht und was ihn im Herzen gllicklich
macht, nur dann kann man eine gleichbleibende
Qualitat anbieten. Man sollte stets das Beste von
sich geben und ausschlief3lich die Dienstleistungen
und Produkte anbieten, von denen man mit Lei-
denschaft und bestem Gewissen liberzeugt ist.

- be-organic.de

Bei stillen Beteiligungen der MBG H Mittelstandi-
sche Beteiligungsgesellschaft Hessen mbH tragt
diese das unternehmerische Risiko mit. Theoretisch
ist eine Beteiligung beim Start des Unternehmens
beantragbar, z. B. im Falle einer Ubernahme. In der
Praxis kommt eine Beteiligung am haufigsten bei
einem Unternehmensalter von mindestens zwei
Jahren in Betracht. Die Beteiligungssumme darf
1,5 Millionen Euro nicht Gbersteigen.

Durch die Corona-Krise wurden zeitlich begrenzt
Anpassungen bei dem Beteiligungsportfolio fiir
Grinder vorgenommen. Hier werden Beteiligun-
gen zur Verbesserung der Liquiditdt wegen den
Auswirkungen der Corona-Krise bereitgestellt.
Weitere Details kann man hier entnehmen:

- https://www.bmh-hessen.de/aktuelles/aktuelle-
informationen-zur-corona-krise ®

1 Praxisbeispiel: Bahar Krahn, Be Organic aus Wiesbaden

Bahar Krahn
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4.1 Programmdubersicht
Zuschusse
Kredite
Birgschaften
Beteiligungen

4.2 Adressen und Kontaktstellen

S.27
S.28
S. 31
S.36
S.38

S.40



Selbststandig
IN Hessen

Um einen besseren Uberblick bezliglich

der verschiedenen Fordermoglichkeiten zu
gewahren, sind diese hier in Tabellenform
angefugt. Auch sehr nutzlich ist der Zeitstrahl.
Durch diesen konnen Sie leicht ersehen, welche
Forderung wann beantragt werden kann.

4.1 Programmubersicht
Sie kdnnen die Themen Zuschusse, Kredite, Burgschaften und Beteiligungen
leicht durch das Ubersichtliche Farbschema auseinanderhalten.

ZUSCHUSSE KREDITE

Klappen Sie die letzte Seite aus. Der Zeitstrahl verrat, zu welchem Zeitpunkt die
verschiedenen Fordermoglichkeiten fur Ihr Unternehmen in Frage kommen.

BEREEE

4.2 Adressen und Kontaktstellen

Alle Institutionen und Kammern, die Ihnen bei lhrer Selbststandigkeit
nutzlich sein kdnnen, sind ab Seite 40 mit Adresse und Telefonnummer
aufgefuhrt.
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ZUSCHUSSE

Forderprogramm Férdergrund Forderberechtigte Fordergegenstand Fristen

Forderberatung Hessen Beratungen uber = Natirliche Personen und Information tber Unter- = Montag bis Donnerstag

Férdermdglichkei-
ten zur Existenz-
grindung sowie zu
unternehmerischen
Investitions-
vorhaben

Unternehmer

stitzungsmaglichkeiten fur
Unternehmer und Existenz-
grinder

von 09:00 bis 18:00 Uhr

Freitag
von 09:00 bis 16:00 Uhr

Geforderte Beratungen
des Landes Hessen

Beratungen bzgl.
Existenzgriindungen
und unternehmeri-
scher Vorhaben

Existenzgriindungen in der
gewerblichen Wirtschaft
und den freien Berufen

Bestehende mittelstandi-
sche Unternehmen

Freiberufler

Beratungsleistungen zu
betriebswirtschaftlichen
und technologischen
Themen

Keine Beratung fiir Fragen
Uberwiegend aus dem
Rechts-, Versicherungs-
und Steuerbereich

Existenzgriindungsbera-
tungen stehen ausschlief3-
lich naturlichen Personen
im Vorfeld der Unter-
nehmensgriindung zur
Verfligung.

Forderung unternehmeri-
schen Know-hows

Beratungen bzgl.
des Erhalts der
Wettbewerbsfahig-
keit des Unterneh-
mens

Kleine und mittlere Unter-

nehmen (nach EU-Defini-

tion) sowie Angehorige der
freien Berufe

Beratungsleistungen zu
betriebswirtschaftlichen
und technologischen
Themen

keine Beratung fir Fragen
Uiberwiegend aus dem
Rechts-, Versicherungs-
und Steuerbereich

Das Forderprogramm
richtet sich an Unterneh-
men, die bereits gegriindet
sind. Beratungen vor einer
Grindung kénnen nicht
mit diesem Programm
bezuschusst werden.

Griindungszuschuss der
Bundesagentur fiir Arbeit

Zuschussfoérderung
von Existenz-
grindungen

Personen mit fachlicher
und unternehmerischer
Qualifikation, welche bei
Aufnahme der selbst-
standigen Tatigkeit einen
Restanspruch auf Arbeits-
losengeld von mindestens
150 Tagen haben, dessen
Dauer nicht allein auf dem
Anspruch, unabhangig vom
Lebensalter, aus Versiche-
rungspflichtverhaltnissen
beruht

= Lebensunterhalt und

soziale Absicherung nach
Aufnahme der freiberufli-
chen oder gewerblichen
Tatigkeit

Fir 6 Monate erfolgt die
Zahlung eines Zuschusses
in HOhe des zuletzt bezo-
genen Arbeitslosengeldes
zum Lebensunterhalt und
zusatzlich 300 Euro zur
sozialen Absicherung.

Die Zahlung zur sozialen
Absicherung kann anschlie-
Rend 9 Monate weiterge-
fuhrt werden.




Spezifikationen

Kombinierbarkeit mit
anderen Instrumenten

Ansprechpartner
und Besonderes

Kostenfreie telefonische und persénliche
Beratung Uber die monetéaren und nicht
monetaren Férderangebote des Landes
Hessen, des Bundes und der EU bzgl.
Zuschussen, Darlehen, Blrgschaften und
Beteiligungen

= Grundsatzlich kombinierbar mit
anderen Forderinstrumenten

Tel. 0611 774-7333
- foerderberatung-hessen.de

= Fir die Beratungen ist ein Zuschuss
méglich.

Weiterflhrende Informationen zur
Existenzgriindung:

- startercenter-hessen.de

= Nicht parallel mit anderen geférder-
ten Coachings desselben Inhalts

= Fir Beratungen allgemein:
- RKW Hessen GmbH

- rkw-hessen.de

= Spezielle Beratungen:
- zusténdige HWK und IHK

- existenzgruendung.hessen.de

Beratung zu wirtschaftlichen, finanziel-
len, personellen und organisatorischen
Fragen der Unternehmensfiihrung

Bestimmte Themen sind
ausgeschlossen.

= Bis zur Ausschopfung der jeweils max.
férderfahigen Beratungskosten (Be-
messungsgrundlage) pro Beratungs-
schwerpunkt kdnnen mehrere Antra-
ge auf Férderung gestellt werden.

= Bundesamt fir Wirtschaft und
Ausfuhrkontrolle (BAFA)

- bafa.de

= Der Antrag ist vor der Aufnahme
einer selbststandigen Tatigkeit bei
der fuir den Wohnsitz zustandigen

= Der Griindungszuschuss ist eine
Ermessensleistung, auf die kein Rechts-
anspruch besteht.

= Mit sonstigen &ffentlichen Mitteln

Die Tragféhigkeit der Existenzgriindung
ist der Agentur fiir Arbeit nachzuweisen.
Hierzu ist eine Stellungnahme einer fach-
kundigen Stelle vorzulegen, z. B. von der
zustandigen Kammer, Fachverbanden,
Kreditinstituten.

Agentur fir Arbeit zu stellen.
- arbeitsagentur.de
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AN HESSEN FUHRT KEIN WEG VORBEI. AN HESSISCHEN GRUNDERINNEN UND GRUNDERN SCHON GAR NICHT.

Zuschiisse fiir
Anlageninvestitionen

Unternehmensalter

Antragsteller

Forderzweck

Weiterfiihrende
Informationen

Européischer Fonds = keine = Unternehmen = Errichtung/Verlagerung einer - wibank.de
fiir regionale Beschrankung der gewerbli- Betriebsstatte
Entwicklung (EFRE)/ chen Wirtschaft, _ _ _— ~ foerderberatung-hessen.de
Gemeinschaftsauf- welche einen = Erweiterung einer Betriebsstatte um
gabe ,Verbesserung {iberregionalen eine bestimmte Anzahl zusétzlicher
der regionalen Absatz erzielen Arbeitsplatze neu zu schaffen
Wirtschaftsstruktur® (Primareffekt) = Ubernahme einer stillgelegten
(GRW) oder von Stilllegung betroffenen
Betriebsstatte
Européischer = keine = Kleinst- = Grindung und Entwicklung eines KU  Richtlinie des Landes Hessen
Landwil-'.tschafts- Beschrankung unternehmen = Férdergegenstand: Investitionen in zur F_érderung t_ier
Eontds' f:lr dled das Anlagevermégen landlichen Entwicklung
ntwicklung der :
lndlichen Rgéume = Zuwendungsvoraussetzung: Unterprogramm: )
(ELER) Schaffung eines zusétzlichen Landliche Regionalentwicklung
Arbeitsplatzes (LEADER)
- umwelt.hessen.de
Gemeinschaftsauf- = keine = Kleinst- = Griindung und Entwicklung eines Richtlinie des Landes Hessen
gabe ,, Agrarstruktur Beschrankung unternehmen KU mit dem Ziel der Engpassbesei- zur Férderung der
und Kiistenschutz* tigung in der Grundversorgung landlichen Entwicklung
Férderbereich = Berlicksichtigte Bereiche: Unterprogramm:
»Integrierte Ia"dl"" Handwerk und die Dienstleistungs- Landliche Regionalentwicklung
che Entwicklung sektoren Lebensmitteleinzelhandel, (Kleinstunternehmen der
Gastronomie, Betreuung, Gesund- Grundversorgung)
heit, Kultur und Mobilitat - umwelt.hessen.de
= Zuwendungsvoraussetzung:
Gestaffelte Forderung
a) Schaffung Ausbildungs- und
Arbeitsplatz
b) Schaffung ein Arbeitsplatzes
¢) AusschlieB3lich Investition
Landesprogramm = keine = Kleinst- = Griindung und Entwicklung Richtlinie des Landes Hessen
Beschrankung unternehmen eines KU zur Férderung des zur Forderung der

Landtourismus
Zuwendungsvoraussetzung:
a) Qualitat
b) Regionalitat
c) Digitalisierung

)

d) Barrierefreiheit

landlichen Entwicklung
Unterprogramm:

Landliche Regionalentwicklung
(Kleinstunternehmen des
Gastgewerbes)

- umwelt.hessen.de
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Hessen-Mikrodarlehen

Insbesondere kleine Unternehmen haben es aufgrund ei-
ner relativ niedrigen Investitionssumme oft schwer, fir ihr
Vorhaben eine Finanzierung zu erhalten, da Hausbanken
die Gewahrung solcher Kleindarlehen haufig scheuen. Die
WIBank schliel3t mit ihrem 2013 aufgelegten Kreditpro-
gramm ,Hessen-Mikrodarlehen®, das sie im Auftrag des
Hessischen Ministeriums fur Wirtschaft, Energie, Verkehr
und Wohnen (HMWEVW) und zusammen mit regionalen
Kooperationspartnern anbietet, diese Liicke. Es handelt
sich dabei um ein unbesichertes Darlehen zwischen 3.000
und 35.000 Euro fiir die Griindung bzw. Ubernahme oder
Festigung eines Einzelunternehmens in Hessen. Wichtigs-
tes Kriterium flr die Kreditentscheidung ist die Erfolgsaus-
sicht der Griindung.

Naheres finden Sie unter
- wibank.de.

Eine andere Auspragung bei den Mikrofinanzierungen
stellt der Frankfurter Griinderfonds (FGF) dar. Dabei
handelt es sich um ein Projekt, das von der Wirtschafts-
foérderung Frankfurt GmbH (WFG) in Zusammenarbeit mit
der Blrgschaftsbank Hessen GmbH (BB-H) und weiteren
Firmen ins Leben gerufen wurde. Der FGF richtet sich

an Grunder oder Jungunternehmen, welche ihren
Unternehmenssitz im Stadtgebiet Frankfurt am
Main haben und bei denen ein Finanzierungsbe-
darf fur Investitionen und/oder Betriebsmittel von
mindestens 2.500 Euro bzw. maximal 50.000 Euro
besteht. Die Unternehmen durfen bei Antragstel-
lung i. d. R. nicht mehr als finf Jahre, am Markt
tatig sein, wobei eine Kreditlaufzeit von zwei bis
vier Jahren angestrebt wird. Nach Begutachtung
und Empfehlung durch das Grinderfondsburo
Ubernimmt nach griindlicher Prifung die BB-H
eine Burgschaft von 80 % der Kreditsumme. Dabei
fallen ein einmaliges Entgelt und eine jahrliche
Provision an. Die Konditionen werden gegenuber
einer finanzierenden Partnerbank individuell ausge-
handelt und der FGF ist nicht mit anderen Kredit-
programmen kombinierbar.

Bei Problemen helfen die Partner des Griindungs-
beratungsnetzwerks wie z. B. HWK, IHK oder RKW
Hessen. Dieses Griinderfondskonzept kann von

jeder hessischen Gemeinde ibernommen werden.

Weitere Informationen gibt es bei
- frankfurter-gruenderfonds.de.
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KREDITE

Forderprogramm Fordergrund Forderberechtigte Fordergegenstand Fristen

Hessen-Mikrodarlehen = Mittelfristige = Naturliche Personen = Alle Investitionen und Betriebs- = Vor Antragstellung bei der

Kreditfinanzierung mit fachlicher und mittel, fir die Griindung oder den WIBank muss ein Bera-
fur die Griindung/ kaufmannischer weiteren Aufbau eines Einzelunter- tungsgesprach zwischen
Ubernahme/ Qualifikation nehmens in Hessen binnen 5 Jahren dem Antragsteller und

Festigung eines
Einzelunterneh-
mens in Hessen

nach Aufnahme der Geschaftstatig-
keit oder Betriebstibernahme, die
einen nachhaltigen wirtschaftlichen
Erfolg erwarten lassen

einem Kooperationspartner
zur Griindungs-/Geschéafts-
idee stattgefunden haben.

Nach Darlehenszusage
muss die Abgabe eines
notariellen Schuldver-
sprechens in sofort voll-
streckbarer Form erfolgen.

ERP-Griinderkredit —
StartGeld

Kreditfinanzierung
von Existenz-
griindungen und
Festigungsmald-
nahmen

= Natrliche Personen

mit fachlicher und
kaufmannischer
Qualifikation,
Freiberufler sowie
kleine Unternehmen
(nach EU-Definition)

Alle Formen der Existenzgriindung,
also Errichtung oder Ubernahme
sowie Erwerb einer tatigen
Beteiligung

Nebenerwerb, der mittelfristig auf
Haupterwerb ausgerichtet ist
Festigungsmalnahmen

Erneute Unternehmensgriindung,
wenn keine Verbindlichkeiten aus
einer friheren selbststéandigen
Tatigkeit mehr bestehen

Betriebsmittel

Antragstellung im Zuge der
Grindung bzw. innerhalb
5 Jahren nach Aufnahme
der Geschéaftstatigkeit

ERP-Griinderkredit —
Universell

Kreditfinanzierung
von Existenz-
griindungen und
Festigungsmal}-
nahmen

= Naturliche Personen

mit fachlicher und
kaufmannischer
Qualifikation,
Freiberufler sowie
kleine und mittlere
Unternehmen
(nach EU-Definition)

Alle Formen der Existenzgriindung,
also Errichtung oder Ubernahme
sowie Erwerb einer tatigen
Beteiligung

Nebenerwerb, der mittelfristig auf
Haupterwerb ausgerichtet ist

FestigungsmaRnahmen
Erneute Unternehmensgriindung
Betriebsmittel

= Antragstellung im Zuge der
Griindung bzw. innerhalb
5 Jahren nach Aufnahme
der Geschéftstatigkeit

Griindungs- und Wachs-
tumsfinanzierung (GuW)
Hessen — Griindung
(ERP)

Kreditfinanzierung

von Existenzgrin-
dungen und Festi-
gungsmafinahmen
speziell in Hessen

= Naturliche Personen

mit fachlicher und
kaufmannischer
Qualifikation,
Freiberufler sowie
kleine und mittlere
Unternehmen
(nach EU-Definition)

Alle Formen der Existenzgriindung,
also Errichtung oder Ubernahme
eines Unternehmens sowie der
Erwerb einer tatigen Beteiligung

Nebenerwerb, der mittelfristig auf
Haupterwerb ausgerichtet ist

Festigungsmafinahmen innerhalb
von 5 Jahren nach Aufnahme der
Geschéftstatigkeit

Erneute Unternehmensgrindung
Betriebsmittel

= Antragstellung im Zuge der
Griindung bzw. innerhalb
5 Jahren nach Aufnahme
der Geschaftstatigkeit

Nach Ablauf der
5-Jahres-Griinderfrist
kénnen Antrage fir den
Programmkredit ,GuW
Hessen — Wachstum®
gestellt werden.

ERP-Kapital
fiir Griindung

= Nachrangdarlehen

zur Starkung der
Eigenkapitalbasis

= Natirliche Personen,
welche ein Unter-

nehmen bzw. eine

freiberufliche Exis-

tenz in Deutschland
als Haupterwerb
grinden mochten
sowie gegriindet
haben

Griindung oder Ubernahme eines
Unternehmens oder einer freiberuf-
lichen Existenz sowie Festigungs-
mafinahmen, soweit Eigenkapital
vorhanden

Bemessungsgrundlage:
i. d. R. Anlageinvestitionen und
Warenlager

Antragstellung im Zuge
der Existenzgriindung und
innerhalb der ersten

3 Jahre nach Aufnahme der
Geschaftstatigkeit




Spezifikationen

Kombinierbarkeit mit
anderen Instrumenten

Ansprechpartner
und Besonderes

= Kreditbetrag zwischen 3.000 und
35.000 Euro mit einem Festzinssatz tiber
die gesamte Laufzeit von 7 Jahren

= Eine vorzeitige Ruckzahlung ist ohne

Kosten und ohne Vorfalligkeitsentschadi-

gung maoglich.

Keine bankiblichen Sicherheiten

erforderlich

= Grundsatzlich mit anderen 6ffent-
lichen Fordermitteln fiir das gleiche
Vorhaben unter Beachtung der
geltenden beihilferechtlichen
Bestimmungen, jedoch nicht mit dem
L,ERP-Griinderkredit — StartGeld"

= Auch als Kombination aus Crowd-

funding und Mikrodarlehen mdglich,
weitere Varianten in Planung

= Antragstellung vor
Vorhabensbeginn lber einen

Kooperationspartner an die WIBank

- wibank.de

Maximal 125.000 Euro, davon maximal
50.000 Euro Betriebsmittel, u. U. auch in
zwei getrennten Kreditantragen abrufbar
Kreditlaufzeit mit Festzins: bis zu 5 (10)
Jahre, davon bis zu maximal 1 (2) Jahr(e)
tilgungsfreie Anlaufzeit

Sicherheiten sind zwischen Antragsteller
und Hausbank zu vereinbaren.

KfW gewahrt der Hausbank eine 80 %ige
Haftungsfreistellung.

= Nicht mit anderen KfW- oder
ERP-Programmen

= Antragstellung vor Vorhabensbeginn

Uiber die Hausbank an die KfW
- kfw.de

Maximal 25 Mio. Euro Finanzierung pro
Vorhaben

Kreditlaufzeit: bis zu 5 (10, 20) Jahre,
davon bis zu maximal 1 (2, 3) Jahr(e)
tilgungsfreie Anlaufzeit

Hierbei erfolgt eine Einordnung in von
der KfW vorgegebene Bonitats- und
Besicherungsklassen.

Bankubliche Sicherheiten sind zu stellen.

In der aktuellen Coronakrise auch
abweichende Varianten mdglich.

= Nicht mit ,ERP-Griinderkredit —
StartGeld"

= Antragstellung vor
Vorhabensbeginn Gber
die Hausbank an die KfW

- kfw.de

Maximal 1 Mio. Euro pro Vorhaben und
ohne Untergrenze

Kreditlaufzeit: bis zu 5 (10, 20) Jahre,
davon

i. d. R. bis zu maximal 1 (2, 3) Jahr(e)
tilgungsfreie Anlaufzeit. Dieser Zeitraum
kann verkirzt werden.

Die Konditionsgestaltung entspricht dem
risikogerechten Zinssystem der KfW.

Die Zinsvergiinstigung (ggf. in den
Vorranggebieten erhdht) stellt den
Fordervorteil durch die WIBank dar.

Bankiibliche Sicherheiten sind zu stellen.

= Die gleichzeitige Nutzung mit ande-
ren Offentlichen Férdermitteln fiir das
gleiche Vorhaben ist unter Beachtung
der beihilferechtlichen Bestimmungen
grundsétzlich zulassig.

= Jedoch ausgeschlossen ist die
Kombination mit einem Zuschuss
des Landes Hessen sowie dem
LERP-Griinderkredit — StartGeld".

= Antragstellung vor
Vorhabensbeginn tber
die Hausbank an die WIBank

- wibank.de

Voraussetzung fiir diese Forderung in
Hessen ist, dass Eigenmittel im Allge-
meinen i. H. v. 15 % der férderfahigen
Kosten vorhanden sind.

Mit dem ERP-Kapital fir Griindung

(Hochstbetrag 500.000 Euro je Antrag-
steller) ist eine Aufstockung auf bis zu
45 % der forderfahigen Kosten méglich.

= Die Genehmigung des Forderpro-
dukts in Verbindung mit den inhalt-
lichen Anforderungen von beihilfe-
rechtlichen Regelungen verpflichten
KfW und Antragsteller zur Einhaltung
spezifischer beihilferechtlicher Vor-
gaben.

= Antragstellung vor
Vorhabensbeginn tber
die Hausbank an die KfW

- kfw.de
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KREDITE

Forderprogramm

Fordergrund

Forderberechtigte

Fordergegenstand

Fristen

Kapital fiir
Kleinunternehmen

= Nachrangdarle-
hen zur Ver-
besserung der
Finanzierungs-
struktur sowie
der Liquiditats-
situation

Unternehmen und freiberuflich
Tatige, welche ihren Sitz in
Hessen haben und

die nicht mehr als 25 sozial-
versicherungspflichtige
Mitarbeiter beschaftigen,

die einen Jahresumsatz
von 5 Mio. Euro nicht
Uberschreiten,

die nicht nebenberuflich
gefiihrt werden,

kein konzernabhangiges
Unternehmen sind und deren
Bonitétseinstufung eine 1-Jah-
res-Ausfallwahrscheinlichkeit
von 3 % nicht Gberschreitet

= Ermdglichung der Aufnahme

zusétzlichen Fremdkapitals

Existenzgrindungen
kénnen geférdert
werden, wenn diese
im Zusammenhang
mit Unternehmens-
nachfolgen stehen
und und die Antrags-
voraussetzungen
erflllt sind.

Innovationskredit Hessen

Innovative Un-
ternehmen und/
oder innovative
Vorhaben nach
den Innovati-
onskriterien des
Europaischen
Investitionsfonds
(EIF)

Innovative und schnell wach-
sende kleine und mittlere
Unternehmen (KMU) bzw.
mittelstdndische Unternehmen
(SmallMidCaps), Freiberufler

= Materielle und immaterielle

Investitionen, Betriebsmittel
sowie Unternehmensiiber-
tragungen

Das Vorliegen der
KMU-, bzw. Small
Midcap-Eigenschaft
sowie die Erfiillung
von mindestens
einem der Innovati-
onskriterien ist auf
den hierflr vorgese-
henen Formularen zu
bestatigen

ERP-Mezzanine fiir
Innovation

Entwicklung
neuer Produkte
und Verfahren im
Unternehmen

etablierte Unternehmen der
gewerblichen Wirtschaft oder
Freiberufler, die ein innovati-
ves Vorhaben selbst durch-
fihren oder sich an einem
solchen durch einen eigenen
innovativen Beitrag wesentlich
beteiligen

= langfristige Finanzierung

marktnaher Forschung sowie
die Neu- und Weiterentwicklung
von Produkten, Produktionsver-
fahren und Dienstleistungen

Der Antragsteller
muss seit mehr als

2 Jahren am Markt
tatig sein.

Gefordert werden
Kosten, die innerhalb
von 2 Jahren nach
ihrer Antragstellung
anfallen.




Spezifikationen

Kombinierbarkeit mit
anderen Instrumenten

Ansprechpartner
und Besonderes

Das Darlehen der WIBank betragt im
Einzelfall mindestens 25.000 Euro und
maximal 150.000 Euro.

Es erfordert keine bankiblichen
Sicherheiten.

Die Laufzeit liegt bei 7 Jahren (endfallig)
ohne Sondertilgungsmaoglichkeit.

Eine Hausbank muss ein weiteres neues
Darlehen i. H. v. mindestens 50 % des
WIBank-Darlehensbetrags gewahren.

= Grundsatzlich kombinierbar mit
anderen Forderinstrumenten

= Antragstellung Uber die Hausbank
an die WIBank

- wibank.de

Kreditbetrag zwischen 100.000 Euro und
7,5 Mio. Euro

WIBank gewahrt der Hausbank eine
70% ige Haftungsfreistellung.

= Flr dasselbe Vorhaben grundsatzlich
mit anderen Férderprogrammen
moglich, soweit die maRgeblichen
Beihilferegelungen der EU eingehal-
ten werden.

= Antragstellung vor Vorhabensbeginn
Uiber die Hausbank an die WIBank

- wibank.de

Die Finanzierung besteht entweder aus
einer bankublich besicherten Fremdka-
pitaltranche und einer Nachrangtranche
oder einer reinen Fremdkapitalfinan-
zierung.

= Der Kredithdchstbetrag betragt maximal
5 Mio. Euro pro Vorhaben.

= Bis zu 60% Risikolibernahme der KfW
durch Nachrangkapital méglich

Im Rahmen der jeweils relevanten
EU-Beihilfegrenzen méglich, sofern
es nicht zu einer Uberfinanzierung
kommt.

= Ausgeschlossen ist die Kombination
mit anderen haftungsfreigestellten
KfW-Krediten.

Die Fremdkapitaltranche darf nicht
mit Kontoguthaben oder 6ffentlichen
Biirgschaften besichert werden.

= Antragstellung vor Vorhabensbeginn
Uber die Hausbank an die KfW

- kfw.de
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Forderprogramm

Fordergrund

= Stellung fehlen-
der Sicherheit
flr zusatzlichen
Liquiditatsbedarf
oder neue
Investitionen

BB-H Direktan-
trag zur Stellung
fehlender Sicher-
heiten fur zusatz-
lichen Liquiditats-
bedarf oder neue
Investitionen

BB-H Direktan-
trag zur Stellung
fehlender Sicher-
heiten fur zusatz-
lichen Liquiditats-
bedarf oder neue
Investitionen

Liquiditatssi-
cherung mittels
eines verburgten
Hausbankkredits
in Erganzung mit
einer eigen-
kapitalstarkenden
stillen Beteiligung
der Mittelstéandi-
schen Beteili-
gungsgesellschaft
Hessen (MBG H)

Bei Fehlen
anderer Sicher-
heiten und wenn
BB-H Birgschaf-
ten nicht
erreichbar sind

Forderberechtigte

= Kleine und mittlere
Unternehmen (KMU),
Selbststandige sowie
Angehdrige der freien
Berufe mit Sitz in
Hessen

Existenzgriinder ohne
Hausbank und junge
Unternehmen mit Sitz
in Hessen

Kleine und mittlere
Unternehmen (KMU),
Selbststandige sowie
Angehorige der freien
Berufe mit Sitz in
Hessen, die langer als
3 Jahre am Markt sind

Bilanzierende

kleine und mittlere
Unternehmen sowie
Freiberufler mit Sitz
in Hessen

Unternehmen der ge-
werblichen Wirtschaft
und Einzelpersonen,
soweit sie in gewerb-
lichen Unternehmen
oder freiberuflich
tatig werden

Fordergegenstand

= Absicherung von Investitions-,

Fristen

= Antragstellung im Zuge
der zugrunde liegenden
Kreditbeantragung

Betriebsmittel- bzw. Kontokorrent-
und Avalkrediten

Absicherung von Investitions-,
Betriebsmittel- bzw. Kontokorrent-
und Avalkrediten

Antragstellung vor der
Kreditbeantragung bei
der Hausbank

Bei bestehenden Unter-
nehmen innerhalb der
ersten 3 Jahre nach Auf-
nahme der Geschaftstatig-
keit, solange noch keine
Kredite gewahrt wurden

Absicherung von Investitions-,
Betriebsmittel- bzw. Kontokorrent-
und Avalkrediten

Antragstellung vor der
Kreditbeantragung bei
der Hausbank

Bestehende Bankver-
bindlichkeiten dirfen
500.000 Euro nicht
Uberschreiten.

Positives Eigenkapital
muss vorhanden sein.

Erwirtschaftung ausrei-
chender Ertrage muss
gegeben sein.

Mindestens 2 Jahresab-
schlisse missen vorliegen.

Absicherung von Auftragsvorfi-
nanzierungen, Lageraufbau oder
Investitionen in das bewegliche,
unbewegliche oder immaterielle
Anlagevermégen

Antragstellung vor Beginn
des angestrebten Investi-

tions- bzw. Finanzierungs-
vorhabens

Besicherung von Investitions- und
Betriebsmittelkrediten sowie Aval-
rahmen ab 1,25 Mio. Euro

Die zu fordernde Betriebsstatte
muss in Hessen liegen. Die An-
tragsberechtigten sollen auRerdem
dortihren steuerlichen Sitz haben.

= Antragstellung im Zuge
der zugrunde liegenden
Kreditbeantragung



Spezifikationen

Absicherung bis zu 80% (Betriebsmittel-
kredite bis zu 80% bei Unternehmen, die
vor héchstens 5 Jahren gegriindet oder
Ubernommen wurden, sonst max. 60%)
des Kreditrisikos i. H. v. maximal 1,25
Mio. Euro Biirgschaftsobligo

Als Entgelte fallen eine Bearbeitungsge-
buhr und eine jahrliche Provision an.

Der gesamte Fremdkapitalbedarf muss
zwischen 50.000 Euro und 450.000 Euro
liegen, bei Nachfolgeregelungen oder
Unternehmenskaufen ist die Obergrenze
650.000 Euro.

Absicherung bis zu 80% (Betriebsmittel-
kredite bis zu 80% bei Unternehmen, die
vor héchstens 5 Jahren gegriindet oder
ibernommen wurden, sonst max. 60%)
des Kreditrisikos

Als Entgelte fallen eine Bearbeitungs-
gebuhr und eine jahrliche Provision an.

Der anstehende, Uber einen Bankkredit
zu deckende Finanzierungsbetrag muss
zwischen 50.000 Euro und 650.000 Euro
liegen. Davon dirfen bis zu 300.000 Euro
fur Betriebsmittel verwendet werden.

Finanzierungen von mindestens

100.000 Euro und maximal 500.000 Euro.
Die Relation von Kreditfinanzierung
(BB-H biirgt fiir 80 % eines Hausbank-
kredits) zu Beteiligungsfinanzierung
(eigenkapitalstarkende stille Beteiligung
der MBG H) betragt immer 3:1.

Das Kombi-Programm wird in festen
Schritten von 25.000 Euro angeboten.
Fir die Hausbank verbleibt lediglich ein

Eigenrisiko von 15 % des Gesamtbetrags.

Es fallen verschiedene Vergitungen und
Provisionen an.

In der Regel betragt die Birgschaftsquo-
te 70 % bei Sachinvestitionen und 50 %
bei Betriebsmitteln (maximal bis zu 80 %
je nach Antragsteller) mit einem Obligo
von mindestens 2,5 Mio. Euro.

Sonderprogramme bspw. fur

- Nachfolgeregelungen in Unternehmen

- Nutzung erneuerbarer Energien

- im Zusammenhang mit dem Ausbruch
von COVID-19 (Bundesregelung
Biirgschaften 2020)

Die Birgschaften des Landes Hessen
werden als quotale Ausfallburgschaften
Ubernommen. Als Entgelte fallen eine
Bearbeitungsgebiihr und eine jahrliche
Provision an.

Kombinierbarkeit mit
anderen Instrumenten

Nicht mit Krediten, welche eine
Haftungsfreistellung enthalten

= Keine Sanierungskredite
= Keine Umschuldung

Nicht mit Krediten, welche eine
Haftungsfreistellung enthalten

= Keine Sanierungskredite
= Keine Umschuldung

Nicht mit Krediten, welche eine
Haftungsfreistellung enthalten

Keine Sanierungskredite

Keine Umschuldung

Sanierungen und Umschuldungen
bestehender Kredite kénnen weder
von der BB-H noch von der MBG H
begleitet werden.

= Nicht mit Krediten, welche eine
Haftungsfreistellung enthalten

Ansprechpartner
und Besonderes

= Antragstellung vor Vorhabensbeginn
Uber die Hausbank an die BB-H

- bb-h.de

= Antragstellung mit einem ausfiihr-
lichen Geschaftsplan direkt bei der
BB-H

- bb-h.de

= Die Zusage der Birgschaftsbank
Hessen besitzt eine Giltigkeitsdauer
von 3 Monaten.

= Antragstellung direkt bei der BB-H
- bb-h.de

= Die Zusage der Birgschaftsbank
Hessen besitzt eine Giiltigkeitsdauer
von 3 Monaten.

= Antragstellung entweder Uber die
Hausbank oder direkt an die BB-H

- bb-h.de

= Antragstellung Uber die Hausbank an
die WIBank

- wibank.de

= Das Verfahren kann beschleunigt
werden, indem eine Vorabstimmung
mit den Beteiligten stattfindet.
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Forderprogramm Fordergrund Forderberechtigte Fordergegenstand Fristen

= Bereitstellung von = Kleine (nach EU-De- = Junge Technologieunternehmen, = Die Aufnahme der operati-

Risikokapital in
der Griindungs-
phase

Starkung der
Eigenkapitalbasis
von Klein- und
Kleinstunterneh-
men sowie die
Forderung des
Aufbaus eines
flachendecken-
den Systems zur
Verbesserung
des Zugangs von
Unternehmen zu
kleineren Mezza-
ninfinanzierungen

Bereitstellung von
Beteiligungskapi-
tal und beteili-
gungsahnlichen
Finanzierungsin-
strumenten zur
Starkung der
wirtschaftlichen
Eigenkapitalbasis
und der Bonitat

Bereitstellung von
Beteiligungskapi-
tal zur Verbrei-
terung der un-
ternehmerischen
Kapitalbasis

finition) technologie-
orientierte Unterneh-
men, bei denen die

Mehrheit der Inves-

tition in Deutschland
verausgabt wird

Existenzgriinder
sowie Klein- und
Kleinstunternehmen
mit weniger als 50
Beschaftigten und
einem Umsatz von
maximal 10 Mio. Euro
oder einer Bilanzsum-
me von maximal

10 Mio. Euro

Kleine und mittlere
Unternehmen (EU-
Definition), vorrangig
in den struktur-
schwacheren Lan-
desteilen Hessens
bzw. mit Hessen als
Vorhabensort

Kleine und mittlere
Unternehmen mit
bis zu 75 Mio. Euro
Umsatz sowie
Handwerksbetriebe

deren Kern Forschungs- und
Entwicklungsvorhaben sind

= Starkung von Unternehmen, die
eine ausreichende wirtschaftliche
Tragfahigkeit und eine vertragsge-
maRe Abwicklung der Beteiligung
erwarten lassen.

= Schaffung alternativer Finanzie-
rungsmaglichkeiten zur Realisie-
rung von Unternehmenswachstum
und Innovationsvorhaben sowie
der anschlieBenden Markterschlie-
Rung

Unterstiitzung in der Wachstums-
phase, um die Entwicklung oder
die Markteinfihrung innovativer
Produkte oder Verfahren mitzu-
finanzieren sowie bei Innovations-
und Nachfolgevorhaben

ven Geschaftstatigkeit darf
maximal 1 Jahr zuriicklie-

gen.

= Die Laufzeit betragt

10 Jahre, Tilgung ab dem
7. Jahrin 3 gleich hohen
Jahresraten, Rickzahlung

zum Nominalbetrag.

= Laufzeit der Beteiligung

i. d. R. 10 Jahre bei
7 Tilgungsfreijahren

= Die Laufzeit betragt

normalerweise 10 Jahre
bei 7 Tilgungsfreijahren.



Spezifikationen

Der HTGF erwirbt als offene Beteiligung
nominal 15 % der Gesellschaftsanteile
und stellt ein nachrangiges Gesellschaf-
terdarlehen zur Verfligung, was zu einem
Gesamtengagement von bis zu 600.000
Euro in einer ersten Finanzierungsrunde
fuhrt. Zusatzlich legt der Fonds 1,4 Mio.
Euro Risikokapital fir Anschlussfinanzie-
rungen zuriick.

Das Darlehen und die Beteiligung sind
auf eine Laufzeit von 7 Jahren angelegt.

Der Griindereigenanteil betragt 20 % des
HTGF Investments. Dieser kann durch die
Beteiligung eines Sideinvestors auf bis zu
10 % reduziert werden.

Es handelt sich um eine stille Beteili-
gung zwischen 5.000 und 50.000 Euro
zur Finanzierung von Investitionen und
Betriebsmitteln

Die Zinsen betragen 8 % p. a. der Beteili-
gung, vierteljahrlich fallig. AuRerdem fallt
eine variable Gewinnbeteiligung in Hohe
von 50 % des Gewinns, maximal 1,5%
p. a. der Beteiligung, an.

Hoéchstsumme 1,5 Mio. Euro

Die Gesamtvergiitung besteht aus einer
festen und einer ergebnisabhangigen
Komponente.

In der Griindungs- und Friilhphase der
Unternehmensentwicklung kann offenes
Beteiligungskapital durch Anteilserwerb
mit bis zu 400.000 Euro, bei kleinen
innovativen Unternehmen mit bis zu
800.000 Euro, bereitgestellt werden.

Die Beteiligungssumme darf
1,5 Mio. Euro nicht Ubersteigen.
Der Unternehmer muss keine
Sicherheiten stellen.

Die Beteiligung wird zum Nominalbe-
trag am Ende der vereinbarten Laufzeit
zurlickgezahlt.

= Als stiller Gesellschafter tragt die MBG H
das unternehmerische Risiko mit.

Kombinierbarkeit mit

anderen Instrumenten

= Dient grundsatzlich zur

Gegenfinanzierung von
Férdermitteln

= Eine Kombination der Beteiligungen

mit den Forderinstrumenten anderer
Lander, des Bundes und der EU ist
unter Beachtung der beihilferecht-
lichen Vorschriften moglich.

Eine Kombination der Beteiligungen
mit den Forderinstrumenten anderer
Bundeslander, des Bundes und der EU
ist unter Beachtung der beihilferecht-
lichen Vorschriften moglich.

Eine Kombination der Beteiligungen

mit den Forderinstrumenten anderer
Bundeslander, des Bundes und der EU
ist unter Beachtung der beihilferecht-
lichen Vorschriften méglich.

Ansprechpartner
und Besonderes

In dem mehrstufigen Férderverfah-
ren kdnnen zunachst Konzeptskizzen
mithilfe eines akkreditierten Coachs
bei der High-Tech Griinderfonds
Management GmbH eingereicht
werden.

- high-tech-gruenderfonds.de

= Die Antragstellung erfolgt bei der
MBG H Mittelstéandische Beteili-
gungsgesellschaft Hessen mbH.
Das Antragsformular kann unter
- mbg-hessen.de

heruntergeladen werden.

Eine gemeinsame Antragstellung
bei der BM H Beteiligungs-Manage-
mentgesellschaft Hessen mbH von
Unternehmen, Hausbank und/oder
weiteren Kapitalgebern zur Darstel-
lung einer Gesamtfinanzierung ist
vor Vorhabensbeginn erwiinscht.

- hessen-kapital.de
- bmh-hessen.de

= Mit aussageféahigem Geschaftsplan
bei der MBG H Mittelstadndische Be-
teiligungsgesellschaft Hessen mbH

- mbg-hessen.de
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4.2 Adressen und Kontaktstellen

Hessisches Ministerium fiir Wirtschaft,
Energie, Verkehr und Wohnen
(HMWEVW)

Kaiser-Friedrich-Ring 75 (Landeshaus)
65185 Wiesbaden

Tel. 0611 815-0
info@wirtschaft.hessen.de
wirtschaft.hessen.de

FORDERINSTITUTE SPEZIELL
FUR DAS LAND HESSEN

Biirgschaftsbank Hessen GmbH
Gustav-Stresemann-Ring 9
65189 Wiesbaden

Tel. 0611 1507-0

info@bb-h.de

bb-h.de

Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen
rechtlich unselbstandige Anstalt in der
Landesbank Hessen-Thiringen Girozentrale
HELABA CAMPUS

Kaiserleistrale 29-35

63067 Offenbach

Tel. 069 9132-03

info@wibank.de

wibank.de

Nina Gibbert-Doll,
Forderberatung Siidhessen

HANDWERKSKAMMERN

Handwerkskammer Kassel
Scheidemannplatz 2

34117 Kassel

Tel. 0561 7888-0
info@hwk-kassel.de
hwk-kassel.de

Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main

Hauptverwaltung Darmstadt
Hindenburgstr. 1

64295 Darmstadt

Tel. 069 9717212818
service@hwk-rhein-main.de

Hauptverwaltung Frankfurt
Bockenheimer Landstr. 21
60325 Frankfurt am Main
Tel. 069 97172-0
service@hwk-rhein-main.de
hwk-rhein-main.de

Handwerkskammer Wiesbaden
Bierstadter Str. 45

65189 Wiesbaden

Tel. 0611 136-0
info@hwk-wiesbaden.de
hwk-wiesbaden.de

HELABA CAMPUS
Kaiserleistrae 29-35

63067 Offenbach

Tel. 069 9132-3262
nina.gibbert-doli@wibank.de

Thomas Peter,
Forderberatung Mittelhessen
Schanzenfeldstr. 16

35578 Wetzlar

Tel. 06441 4479-1268
thomas.peter@wibank.de

Roger Busch,
Forderberatung Nordhessen
Standeplatz 17

34117 Kassel

Tel. 0561 706-6400
roger.busch@wibank.de

Beratungszentrum
gewerbliche Férderprogramme
Tel. 0611 774-7333
foerderberatung-hessen.de

BM H Beteiligungs-Management-
gesellschaft Hessen mbH
Gustav-Stresemann-Ring 9

65189 Wiesbaden

Tel. 0611 949176-0
info@bmh-hessen.de
bmh-hessen.de

flihrt die Geschafte von:

MBG H Mittelsténdische
Beteiligungsgesellschaft Hessen mbH
mbg-hessen.de

Hessen Kapital
hessen-kapital.de

Wirtschaftsforderungsgesellschaften
Kontakt-URL abrufbar tiber:

HA Hessen Agentur GmbH
info@hessen-agentur.de
hessen-agentur.de

INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMERN

Industrie- und Handelskammer
Darmstadt Rhein Main Neckar
Rheinstr. 89

64295 Darmstadt

Tel. 06151 871-0
info@darmstadt.ihk.de
darmstadt.ihk.de

Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill

Geschiftsstelle Biedenkopf
HainstralRe 103

35216 Biedenkopf

Tel. 06461 9595-0
bid@lahndill.ihk.de

Geschéftsstelle Dillenburg
Am Nebelsberg 1

35685 Dillenburg

Tel. 02771 842-0
info@lahndill.ihk.de

Geschéftsstelle Wetzlar
Friedenstr. 2

35578 Wetzlar

Tel. 06441 9448-0
info@lahndill.ink.de
ihk-lahndill.de

Industrie- und Handelskammer
Frankfurt am Main

Borsenplatz 4

60313 Frankfurt am Main

Tel. 069 2197-0
info@frankfurt-main.ihk.de
frankfurt-main.ihk.de

Industrie- und Handelskammer Fulda
Heinrichstr. 8

36037 Fulda

Tel. 0661 284-0

info@fulda.ihk.de

ihk-fulda.de

Industrie- und Handelskammer
GieRen-Friedberg
zentrale@giessen-friedberg.ihk.de
giessen-friedberg.ihk.de

Geschéftsstelle Giefen
Lonystr. 7

35390 Gielten

Tel. 0641 7954-0

Geschéftsstelle Friedberg
Goetheplatz 3

61169 Friedberg

Tel. 06031 609-0

Industrie- und Handelskammer
Hanau-Gelnhausen-Schliichtern
Am Pedro-Jung-Park 14

63450 Hanau

Tel. 06181 9290-0
info@hanau.ihk.de

hanau.ihk.de

Industrie- und Handelskammer
Kassel-Marburg

Geschéftsstelle Marburg
Software Center 3

35037 Marburg/Lahn

Tel. 06421 9654-0

Geschéftsstelle Kassel
Kurflrstenstr. 9

34117 Kassel

Tel. 0561 7891-0
info@kassel.ihk.de
ihk-kassel.de

Industrie- und Handelskammer Limburg
Walderdorffstr. 7

65549 Limburg/Lahn

Tel. 06431 210-0

info@limburg.ihk.de

ihk-limburg.de

Industrie- und Handelskammer
Offenbach am Main
Frankfurter Str. 90

63067 Offenbach am Main

Tel. 069 8207-0
service@offenbach.ihk.de
offenbach.ihk.de

Industrie- und Handelskammer
Wiesbaden

Wilhelmstr. 24—26

65183 Wiesbaden

Tel. 0611 1500-0
info@wiesbaden.ihk.de
ihk-wiesbaden.de

IHK-Innovationsberatung Hessen
Boérsenplatz 4

60313 Frankfurt am Main

Tel. 069 2197-1427
itb@frankfurt-main.ihk.de
itb-hessen.de
ihk-hessen-innovativ.de

FREIE BERUFE

Architekten- und Stadtplanerkammer
Hessen

Bierstadter Str. 2

65189 Wiesbaden

Tel. 0611 1738-0

info@akh.de

akh.de
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Institut fiir Freie Berufe
Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg

Marienstr. 2

90402 Nurnberg

Tel. 0911 23 565-0
gruendung@ifb.uni-erlangen.de
ifb.uni-erlangen.de

Ingenieurkammer Hessen
Abraham-LincoIn-Stralle 44
65189 Wiesbaden

Tel. 0611 97457-0

Fax 0611 97457-29
info@ingkh.de
info@ingkh.de-mail.de

Landesarztekammer Hessen
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
Hanauer Landstral’e 152

60314 Frankfurt

Postfach 60 05 66

60335 Frankfurt

Fon: 069 97672-0

Fax: 069 97672-128

info@laekh.de

laekh.de

Landestierdarztekammer Hessen
Bahnhofstr. 13

65527 Niedernhausen

Tel. 06127 9075-0
info@ltk-hessen.de

ltk-hessen.de

Rechtsanwaltskammer Frankfurt am Main

Bockenheimer Anlage 36
60322 Frankfurt am Main
Tel. 069 170098-01
info@rak-ffm.de
rakffm.de

Rechtsanwaltskammer Kassel
Karthauserstr. 5 a

34117 Kassel

Tel. 0561 788098-0
rak@rechtsanwaltskammer-kassel.de
rechtsanwaltskammer-kassel.de

Steuerberaterkammer Hessen
Bleichstr. 1

60313 Frankfurt am Main

Tel. 069 153002-0
geschaeftsstelle@stbk-hessen.de
stbk-hessen.de

Hessischer Steuerberaterverband
stbverband-hessen.de

Landeszahnarztekammer Hessen
Rhonestr. 4

60528 Frankfurt am Main

Tel. 069 427275-0

box@lzkh.de

Izkh.de

Landeskammer fiir Psychologische

Psychotherapeutinnen und —therapeuten
und Kinder- und Jugendlichenpsycho-
therapeutinnen und -therapeuten Hessen

Frankfurter Str. 8
65189 Wiesbaden
Tel. 0611531 68-0
post@ptk-hessen.de
Ippkjp.de

BERATUNGS- UND
INFORMATIONSSTELLEN

RKW Hessen GmbH

Biiro Kelsterbach

Kleiner Kornweg 26-28
65451 Kelsterbach

Tel. 06196 9702-00
kelsterbach@rkw-hessen.de

Biiro Kassel
Ludwig-Erhard-Str. 4
34131 Kassel

Tel. 0561 930999-0
kassel@rkw-hessen.de
rkw-hessen.de

Handelsverband Hessen e. V.
Flughafenstrale 4a,

60528 Frankfurt a.M.

Tel. 069 1330910
service@hvhessen.de
hvhessen.de

Bundesamt fiir Wirtschaft und
Ausfuhrkontrolle (BAFA)
Frankfurter Str. 29-35

65760 Eschborn

Tel. 06196 908-0
foerderung@bafa.bund.de
bafa.de

Hessen Design e. V.
Eugen-Bracht-Weg 6
64287 Darmstadt

Tel. 06151 1591911
info@hessendesign.de
hessendesign.de

UBERNAHMEN, NACHFOLGE

KfW Bankengruppe
KAM Multiplikatoren
Charlottenstr. 33/33 A
10117 Berlin

Tel.: 030 20264-5557
nexxt-change@kfw.de
nexxt-change.org

KONTAKT- UND INFORMATIONS-
STELLEN HIGHTECH

HA Hessen Agentur GmbH
Innovationsférderung fir
FuE-Kooperationsprojekte
Konradinerallee 9

65189 Wiesbaden

Tel. 0611 950178691
claudia.maennicke@hessen-agentur.de
innovationsfoerderung-hessen.de

Hessische Arbeitsgemeinschaft der
Technologie-, Dienstleistungs- und
Griinderzentren e. V.
Ludwig-Erhard-Str. 2-12

34131 Kassel

Tel. 0561 93897-0
info@tgz-hessen.de

tgz-hessen.de

Centrum fiir Satellitennavigation
Hessen GmbH

(cesah)

Robert-Bosch-Str. 7

64293 Darmstadt

Tel. 06151 392156-10
info@cesah.com

cesah.com

High-Tech Griinderfonds
Management GmbH
Schlegelstr. 2

53113 Bonn

Tel. 0228 82300-100
info@htgf.de
high-tech-gruenderfonds.de

Patentinformationszentrum PIZ
Universitatsplatz 12

34127 Kassel

Tel. 0561 804-3481
info@piz-kassel.de

piz-kassel.de

Zentrales Innovationsprogramm
Mittelstand (ZIM) des Bundesminis-
teriums fiir Wirtschaft und Energie

Kooperationsprojekte:
AiF-Projekt GmbH
Tschaikowskistr. 49
13156 Berlin

Tel. 030 48163-3
info@aif-projekt-gmbh.de
aif-projekt-gmbH.de

Netzwerkprojekte:

VDI/VDE Innovation + Technik GmbH
Steinplatz 1

10623 Berlin

Tel. 030 310078-0
vdivde-it@vdivde-it.de

vdivde-it.de

Einzelprojekte:
EuroNorm GmbH
Stralauer Platz 34
10243 Berlin

Tel. 030 97003-043
info@euronorm.de
euronorm.de

TechQuartier

FinTech Community Frankfurt GmbH
Platz der Einheit 2

60327 Frankfurt am Main

Tel. 069 900 16 05-0
hello@techquartier.com
techquartier.com

N3SS3H NI OIANYLS1Sd13S ¥


mailto:gruendung@ifb.uni-erlangen.de
mailto:info@ingkh.de
mailto:info@ingkh.de-mail.de
mailto:info@laekh.de
mailto:info@ltk-hessen.de
mailto:kelsterbach@rkw-hessen.de
mailto:kassel@rkw-hessen.de
mailto:service@hvhessen.de
mailto:foerderung@bafa.bund.de
mailto:info@hessendesign.de
mailto:info@cesah.com
mailto:info@htgf.de
mailto:info@piz-kassel.de
mailto:info@aif-projekt-gmbh.de
mailto:info@rak-ffm.de
mailto:rak@rechtsanwaltskammer-kassel.de
mailto:nexxt-change@kfw.de
mailto:vdivde-it@vdivde-it.de
mailto:info@euronorm.de
mailto:geschaeftsstelle@stbk-hessen.de
mailto:box@lzkh.de
mailto:post@ptk-hessen.de
mailto:claudia.maennicke@hessen-agentur.de
mailto:info@tgz-hessen.de
mailto:hello@techquartier.com

42

4.2 Adressen und Kontaktstellen

WETTBEWERBE UND INITIATIVEN

TIG — Technologie- und
Innovationszentrum GieBen
WinchesterstralRe 2

35394 Giellen

Telefon 0641 9482260
info@tig-gmbh.de
tig-gmbh.de

Griindungsoffensive
BergstrafRe — Odenwald
Wilhelmstralle 51

64646 Heppenheim

Tel.: +49-6252-68929-70
wirtschaftsregion-bergstrasse.de
oreg.de

BEST EXCELLENCE

Frankfurt Business Media GmbH
Der F.A.Z.-Fachverlag
Geschéftsbereich Innovationsprojekte
Frankenallee 68-72

60327 Frankfurt am Main

Tel. 069 7591-3207
best-excellence@frankfurt-bm.com
best-rhein-main.de

KIZ SINNOVA Gesellschaft fiir
soziale Innovationen gGmbH
Hessischer Griinderpreis/
Griindertage Hessen
Hermann-Steinhduser-StralRe 43-47
63065 Offenbach

Tel. 069 667796-204
elisabethneumann@kiz.de
info@gruendertage-hessen.de
gruendertage-hessen.de

Hessen Trade & Invest GmbH
Aktionsbiiro Hessen-Champions
Konradinerallee 9

65189 Wiesbaden

Tel. 0611 95017-8484
info@htai.de
hessen-champions.de

promotion Nordhessen
Standeplatz 13

34117 Kassel

Tel. 0561 7663650
info@promotion-nordhessen.de
www.promotion-nordhessen.de

SciencedLife e. V.
Industriepark Hochst
Gebaude H831

65926 Frankfurt am Main
Tel. 069 3055 5050
info@sciencedlife.de
sciencedlife.de

StartUp — Deutscher Griinderpreis
Charlottenstr. 47

10117 Berlin

Tel. 030 20225-5134
deutscher-gruenderpreis@dsgv.de
deutscher-gruenderpreis.de

und alle Sparkassen

HOCHSCHULEN

Hessen Ideen

Science Park Kassel GmbH
Universitatsplatz 12

34109 Kassel

Tel. 0561 95379 606
info@hessen-ideen.de
hessen-ideen.de

TransMIT GmbH
Kerkrader StraRe 3
35394 Giellen

Tel. 0641 943640
info@transmit.de
transmit.de

Johann-Wolfgang-Goethe-Universitit
Frankfurt am Main, Unibator
Senckenberganlage 31, Juridicum (5. OG)
60325 Frankfurt am Main

Tel. 069 798-23472
info@goetheunibator.de
goetheunibator.de

Frankfurt University of Applied Sciences
Institut fiir Entrepreneurship (IFE) c/o
Fachbereich 3: Wirtschaft und Recht
Nibelungenplatz 1, Gebaude 4

60318 Frankfurt am Main

Tel. 069 1533-2917 oder 2958
findeklee@fb3.fra-uas.de
siemon@fb3.fra-uas.de
frankfurt-university.de

Frankfurt University of Applied Sciences
Griindernetz Route A 66

Nibelungenplatz 1
Gebaude BCN, Raum 610
60318 Frankfurt am Main
Tel. 069 1533-2162
seidel@fit.fra-uas.de
frankfurt-university.de

Entrepreneurship Cluster Mittelhessen
(ECM) Griinderzentrum der Justus-Liebig
Universitit GieBen

Licher Strafte 62, ECM Gebaude

35394 GieRen

Tel. 0641 99-22137 oder - 22101
info@ecm-gruenderzentrum.de
uni-giessen.de/ecm

Universitat Kassel
Universitatsplatz 12

34109 Kassel

Tel. 0561 804-2498 oder -1895
froharth@uni-kassel.de
hennemuth@uni-kassel.de
uni-kassel.de

Science Park Kassel GmbH
Universitatsplatz 12

34127 Kassel

Tel: 0561 95379 600
info@sciencepark-kassel.de
sciencepark-kassel.de

Philipps-Universitédt Marburg /
Marburger Férderzentrum fiir Existenz-
griinder aus der Universitat (MAFEX)
Am Plan 1

35037 Marburg

Tel. 06421 28-21753

service@mafex.de

mafex.de

Hochschule Darmstadt
Career Center
Schofferstralie 12
64295 Darmstadt

Tel. 06151 16-38035
career.center@h-da.de
h-da.de

Hochschule Fulda

Leipziger Strafle 123

Gebaude 41, Raum 002a

36037 Fulda

Tel. 0661 9640-1905
claudia.steinhauer@verw.hs-fulda.de
hs-fulda.de

Technische Hochschule Mittelhessen
University of Applied Sciences
Ostanlage 39

Gebaude B 11, 3. OG

35390 Gieften

Tel. 0641 309-1350
joachim.bille@ftn.thm.de

thm.de

TZM Transferzentrum Mittelhessen
Ostanlage 37-41, 3. OG

35390 Gielten

Tel. 0641 309-1340
service@tzm-giessen.de

thm.de/tzm

Technische Universitat Darmstadt
Innovations- und Griindungszentrum
HIGHEST

Schleiermacherstr. 10

64283 Darmstadt

Tel. 06151 16-38021, -38034
kontakt@highest.tu-darmstadt.de
highest.tu-darmstadt.de

BERATUNGS- UND FINANZIERUNGS-
STELLEN ALLGEMEIN

Forderberatung

»Forschung und Innovation“ des Bundes
Projekttrager Jiilich (PtJ),
Forschungszentrum Jiilich GmbH
Geschiftsstelle Berlin

Zimmerstralle 26-27

10969 Berlin

Tel. 030 20199-431
beratung@foerderinfo.bund.de
foerderinfo.bund.de

Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Energie

Scharnhorststr. 34-37

10115 Berlin

Tel. 030 18615-0
kontakt@bmwi.bund.de

bmwi.de

foerderdatenbank.de

Business Angels Netzwerk
Deutschland e. V.
Semperstr. 51

45138 Essen

Tel. 0201 89415-60
band@business-angels.de
business-angels.de

Business Angels Frankfurt
RheinMain e. V.
Borsenplatz 4

60313 Frankfurt am Main
Tel. 069 2197-1591
info@ba-frm.de

ba-frm.de

Koordinierungsstelle Frauen

& Wirtschaft

jumpp — Ihr Sprungbrett in die
Selbstandigkeit Frauenbetriebe e. V.
Hamburger Allee 96

60486 Frankfurt am Main

Tel. 069 715 89 55-0
stapp.osterod@jumpp.de

jumpp.de

KfW Bankengruppe
Palmengartenstr. 5-9
60325 Frankfurt am Main
0800 5399001 (kostenfrei)
info@kfw.de

kfw.de
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Anmerkungen zur Verwendung

Diese Druckschrift wird im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit der Hessischen
Landesregierung herausgegeben. Sie darf weder von Parteien noch von
Wahlbewerbern oder Wahlhelfern wahrend eines Wahlkampfes verwendet
werden. Dies gilt fiir Landtags-, Bundestags- und Kommunalwahlen. Miss-
brauchlich ist insbesondere die Verteilung auf Wahlkampfveranstaltungen,
an Informationsstanden der Parteien sowie das Einlegen, Aufdrucken oder
Aufkleben parteipolitischer Informationen oder Werbemittel.

Untersagt ist gleichfalls die Weitergabe an Dritte zum Zwecke der Wahlwer-
bung. Auch ohne zeitlichen Bezug zu einer bevorstehenden Wahl darf die
Druckschrift nicht in einer Weise verwendet werden, die als Parteinahme der
Landesregierung zugunsten einzelner politischer Gruppen verstanden werden
kénnte. Die genannten Beschrénkungen gelten unabhéngig davon, wann,
auf welchem Weg und in welcher Anzahl diese Druckschrift dem Empfanger
zugegangen ist. Den Parteien ist es jedoch gestattet, die Druckschrift zur
Unterrichtung ihrer eigenen Mitglieder zu verwenden.
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Auflage
6. Auflage, 1.000 Exemplare

Hinweis zur Schreibweise

Zur Vereinfachung der Lesbarkeit wurde bei dieser Broschire darauf verzich-
tet, eine Unterscheidung der weiblichen und mannlichen Schreibweise zu
machen. Es sind immer beide Geschlechter angesprochen.

BESTELLUNG

Diese Druckschrift ist kostenfrei erhaltlich bei:

Hessisches Ministerium fiir Wirtschaft,
Energie, Verkehr und Wohnen
Referat Offentlichkeitsarbeit

Tel. 0611 815-0

Fax 0611 815-2225
info@wirtschaft.hessen.de
wirtschaft.hessen.de - Publikationen

oder bei der:

Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen
(WIBank)

Tel. 0611 774-7333
foerderberatunghessen@wibank.de
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Die Darstellung der einzelnen Programme erfolgte zum Stand der Druck-
legung dieser Broschiire. Die Konditionen kdnnen sich jederzeit andern.
Aktuelle Informationen finden sich unter der jeweiligen Internetadresse.
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ZUSCHUSS

Forderberatung Hessen

Vor- 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr ab dem 6. Jahr
griindungs-
phase

Geforderte Beratungen
des Landes Hessen

Forderung
unternehmerischen Know-hows

Griindungszuschuss der
Bundesagentur fiir Arbeit

KREDIT

Hessen-Mikrodarlehen

ERP-Griinderkredit —
StartGeld

ERP-Griinderkredit —
Universell

Griindungs- und Wachstumsfinanzierung
(GuW) Hessen - Griindung (ERP)

ERP-Kapital fiir Griindung

Kapital fiir Kleinunternehmen

Innovationskredit Hessen

ERP-Mezzanine fiir Innovation




Begriffserklarung

DE-MINIMIS-BEIHILFEN

Staatliche Zuwendungen, die unter die De-minimis-Verordnung fallen,
sind keine unzuldssigen staatlichen Beihilfen. Dies ist gegeben, sofern der
Gesamtbetrag der einem einzigen Unternehmen gewéhrten staatlichen
Zuwendungen in einem Zeitraum von drei Steuerjahren 200.000 EUR nicht
Ubersteigt. Ausschlaggebend sind immer das laufende sowie die beiden
vorangegangenen Steuerjahre. Hierbei wird davon ausgegangen, dass
solche Zuwendungen weder Auswirkungen auf den Handel zwischen den
EU-Mitgliedstaaten haben noch den Wettbewerb verfalschen oder zu
verfalschen drohen.

Der Gesamtbetrag der staatlichen Zuwendungen, die einem einzigen Un-
ternehmen, das im gewerblichen StraRenguterverkehr tatig ist, gewahrt
werden, darf in einem Zeitraum von drei Steuerjahren 100.000 EUR nicht
Ubersteigen. Diese Zuwendungen dirfen nicht fir den Erwerb von Fahr-
zeugen fur den StraBenguterverkehr verwendet werden.

KLEINSTUNTERNEHMEN (EU-DEFINITION)

Kleinstunternehmen sind Unternehmen, die

- weniger als zehn Mitarbeiter und

- einen Jahresumsatz oder eine Jahresbilanzsumme von hdchstens
zwei Millionen Euro haben.

KFW BANKENGRUPPE

Der Hauptsitz liegt in Frankfurt am Main. Sie (ibernimmt seit ihrer Griin-
dung 1948 unter anderem die Aufgaben des Bundes zur Férderung des
Mittelstands und der Existenzgriinder. Dabei verwendet sie stellenweise
ein vom Bund verwaltetes Sondervermdgen aus dem European Reco-
very Program (ERP). Dieses wurde 1948 urspriinglich auf der Grundlage
des Marshallplans bereitgestellt, um den Wiederaufbau der deutschen
Wirtschaft zu férdern.

KLEINE UND MITTLERE UNTERNEHMEN
(KMU EU-DEFINITION)

Kleine Unternehmen sind Unternehmen, die

- weniger als 50 Mitarbeiter und

- einen Jahresumsatz oder eine Jahresbilanzsumme von hdchstens
zehn Millionen Euro haben.

Mittlere Unternehmen sind Unternehmen, die

- weniger als 250 Mitarbeiter und

- einen Jahresumsatz von héchstens 50 Millionen Euro oder eine Jahres-
bilanzsumme von héchstens 43 Millionen Euro haben.

Die Mitarbeiterzahl entspricht der Zahl der Jahresarbeitseinheiten (JAE),
d. h. der Anzahl der wahrend eines Jahres beschaftigten Vollzeitarbeit-
nehmer. Auszubildende werden nicht beriicksichtigt. Teilzeitbeschaftigte
und Saisonarbeiter flielen nur entsprechend ihres Anteils an den JAE mit
ein.

Bei einem neu gegriindeten Unternehmen, das noch keinen Abschluss fiir
einen vollstandigen Rechnungszeitraum vorlegen kann, werden die
Schwellenwerte im laufenden Geschaftsjahr nach Treu und Glauben
geschatzt.

Bei der Schwellenwerteermittlung werden Beziehungen zu anderen
Unternehmen besonders beriicksichtigt.

MBO/MBI

Der Begriff Management-Buy-out (MBO) bezeichnet den Eigentiimer-
wechsel eines Unternehmens, bei dem leitende Angestellte die Mehrheit
des Kapitals von den bisherigen Eigentimern erwerben. Dies basiert hau-
fig auf einem gréReren Kapitalbedarf fiir anstehende Wachstumsprojekte.

Der Vorteil:

Die bestehende Fuhrungsriege kennt die Lage der Firma und hat eine
Vorstellung, was zum weiteren Erfolg beitragen kann. Beim Einkauf in ein
fremdes Unternehmen spricht man von Management-Buy-in (MBI). Diese
beiden Falle tauchen in der Praxis am haufigsten auf, wenn die bisherigen
Inhaber, méglicherweise aus Altersgriinden, ihre Firma an Nachfolger
Ubergeben wollen.
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