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# WirSuchenSie
# Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter

Das Hessische Ministerium fiir Wirtschaft, Energie, Verkehr und Wohnen sucht eine / einen

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)
fur das Referat V 7 ,,OPNV, Verkehrsverbunde*

bis EntgGr. E 11 TV-H.

Das Referat ist Teil der Abteilung V ,Mobilitat, Luftverkehr, Eisenbahnen“ und zustandig fir die
Finanzierung und Steuerung der Verkehrsverbinde. Zu den Aufgaben zahlt insbesondere die
Erarbeitung der Finanzierungsvereinbarungen mit den Verkehrsverblinden zur Sicherstellung
eines attraktiven OPNV-Betriebs, die Kontrolle der zweckmaRigen Mittelverwendung und die
Betreuung der Aufsichtsratsmandate bei den Verkehrsverbiinden.

AUFGABENBEREICH AUSBILDUNG / KENNTNISSE

e Sie wickeln die Haushaltsangelegenheiten e Sie sind Diplom-Verwaltungswirtin (FH)

der Verbundefinanzierung in Zusammenar-
beit mit dem Haushaltsreferat und dem
Hessischen Ministerium der Finanzen ab.
Ihnen obliegen die Haushaltsangelegen-
heiten des Referats.

Im Aufgabenbereich des Referats beant-
worten Sie parlamentarische und o&ffent-
liche Anfragen.

Sie betreuen das Beschwerdemanagement
,OPNV*.

Sie unterstutzen die Referatsleitung
und/oder Referentinnen/Referenten bei der
inhaltlichen Vorbereitung von Gremien-
sitzungen sowie von Terminen des Mi-
nisters oder Staatssekretars.

bzw. Diplom-Verwaltungswirt (FH) oder
Verwaltungsfachwirtin bzw. Verwaltungs-
fachwirt oder verfligen Uber ein abge-
schlossenes Hochschulstudium (Bachelor/
FH-Diplom) der Verkehrs-, Wirtschafts-,
Verwaltungs-, Politik-, Ingenieur-, Sozial-,
Geo- oder Rechtswissenschaften
Idealerweise bringen Sie Erfahrungen in
Haushalts- oder Fodrderangelegenheiten
oder aus dem Bereich des OPNV mit
Berufserfahrung im 6ffentlichen Dienst und
Interesse an verkehrspolitischen Themen
sind von Vorteil
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SIE BRINGEN MIT

Sie haben Interesse an dem Themenbe-
reich der konsumtiven OPNV-Férderung
und besitzen die Fahigkeit, sich schnell in
neue Themenfelder und Aufgabenbereiche
einzuarbeiten. Sie wollen als Teil eines mo-
tivierten Teams an einer der wichtigsten
Stellschrauben zum Gelingen der Ver-
kehrswende beitragen. Sie verfligen Uber
eine sehr gute mundliche und schriftliche
Ausdrucksweise, einen souveranen Um-
gang mit Zahlenwerken, ein sicheres Auf-
treten, Kontaktfreude, Organisationsge-
schick und Kreativitat. Sie sind in hohem
Male teamfahig. Verantwortungsbewusst-
sein und Einsatzbereitschaft sind fur sie
selbstverstandlich. Sie arbeiten strukturiert,
ergebnisorientiert sowie selbstandig und
zugleich gerne im Team. Die Arbeit mit
Zahlen und die Bewirtschaftung von Haus-
haltsmitteln ist fir Sie eine attraktive Her-
ausforderung. Sie haben Freude an vielfal-
tigen und komplexen Aufgaben; engen Ter-
minvorgaben sehen Sie sich gewachsen.
Sie sind sicher im Umgang mit der gangi-
gen Office-Standard-Software, insbeson-
dere Excel.

WIR BIETEN IHNEN

Einen attraktiven Arbeitsplatz mit viel-
faltigen Aufgaben wund Entwicklungs-
perspektiven im Zentrum der Landespolitik
Die Mdoglichkeit, Verantwortung in gesell-
schaftlich relevanten Bereichen zu Uber-
nehmen

Flexible Arbeitszeiten gepaart mit Job-
sicherheit und zahlreiche Angebote zur
Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Besonders flexible Maoglichkeiten zum
mobilen Arbeiten

Kostenfreie Nutzung des OPNV im Rah-
men des “LandesTickets” auch wahrend
der Freizeit

Kostenfreie Kfz- und Fahrradstellplatze di-
rekt im Ministerium

Attraktive, gezielte Weiterbildungsmoglich-
keiten

Moglichkeit zur Teilnahme an Kursen und
Programmen zur Gesundheitsférderung

Die tatsachliche Eingruppierung und Stufenordnung wird individuell nach dem Tarifrecht festge-

legt.

Wegen der Unterreprasentanz im Bereich des héheren Dienstes besteht aufgrund des Frauen-
forderplans die Verpflichtung zur Erhéhung des Frauenanteils. Frauen sind daher besonders auf-
gefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Be-
fahigung bevorzugt bertcksichtigt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich. Die Bewer-
bung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdricklich begruft.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 04.02.2024 per E-Mail (mit einer
Datei im pdf-Format) an bewerbungen@wirtschaft.hessen.de unter Angabe der Kennung

V 7_SB.
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Mit der Bewerbung (eine pdf-Datei) sind vorzulegen:

Motivationsschreiben

Lebenslauf

Nachweis der erfolgreich abgeschlossenen Staatsexamina bzw. Studiengénge

Sofern noch keine Urkunde bzw. Zeugnis vorhanden ist, ist eine Bescheinigung der Hoch-
schule Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium erforderlich

Schulabschlusszeugnis

Bei auslandischen Bildungsabschliissen ist die Vorlage im Original und Ubersetzung auf
Deutsch fir die Prifung der Aquivalenz zu deutschen Bildungsabschliissen erforderlich. Sollte
eine Prufung durch das HMWEVW mithilfe der durch die Kultusministerkonferenz zur Verfu-
gung gestellten Datenbank ,anabin® nicht mdglich sein, kdnnen Sie im konkreten Einzelfall
gebeten werden, eine kostenpflichtige Zeugnisbewertung bei der
Zentralstelle flr auslandisches Bildungswesen nachzureichen

Arbeitszeugnisse




